1. DADOS CADASTRAIS

PLANO DE TRABALHO

Organizagdo Parceira

Centro de TradicGes Galichas Rincdo de Estancia

CNPJ 92.326.636.0001-46

Tipo de organizacéo (X) Sem fins lucrativos () Cooperativa () Religiosa
Endereco Av./Rua dos Eucaliptos, n° 05

Bairro Quatro Lagos

Cidade/UF Arroio do Sal/RS

CEP 95585-000

E-mail ctgrincaodeestanciactg@gmail.com

Telefone N&o informado

Dirigente responsével Renato Pereira Vargas

CPF 530.682.200-25

RG/Orgéo expedidor 5031674971 — SSP/RS

Cargo/Fungéo Patrdo / Presidente

Endereco do responsavel Av. Farrapos, n° 817, Centro — Arroio do Sal/lRS
CEP 95585-000

2. PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto

Fortalecimento e Manutencdo das Atividades
Tradicionalistas do CTG Rinc8o de Estancia

Prazo de execucao

2 meses

Inicio A partir da publicagcdo/celebracdo da parceria
Término 2 meses
Integrantes do CTG Rincéo de Estancia, incluindo
criancas, adolescentes, jovens e adultos
Pudblico-alvo participantes das atividades culturais e

tradicionalistas, além de suas familias e comunidade
de Arroio do Sal.

Objeto da parceria

Aporte de R$ 71.000,00 destinado & manutengéo e
reforma da sede/estrutura da entidade e ao
fortalecimento da invernada artistica, contemplando
despesas com coredégrafo, professores, mao de obra
e confeccao de cendrio, visando garantir condi¢cdes
adequadas para a continuidade das atividades
culturais e tradicionalistas e realiza¢do da cavalgada
do bem.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

O Centro de Tradicdes Gauchas Rincao de Estancia, sediado em Arroio do Sal/RS, possui atuagdo permanente
na preservacgéao, valorizagdo e transmissé@o da cultura e das tradicdes gauchas. A entidade reline diferentes
geracdes e desenvolve atividades artisticas, culturais e tradicionalistas, participando de apresentacdes, festivais,
rodeios, concursos e demais eventos vinculados ao Movimento Tradicionalista Gaucho.

Para assegurar a continuidade dessas atividades, faz-se necessaria a manutencdo e melhoria das condi¢gbes
fisicas e estruturais da entidade, bem como o fortalecimento da invernada artistica, que demanda
acompanhamento técnico e pedagogico para ensaios, preparacdo coreografica e desenvolvimento das
apresentagdes. A parceria busca, portanto, relacionar diretamente os recursos as necessidades de infraestrutura
e de execucdo das atividades culturais, contribuindo para a permanéncia, qualificacdo e difusdo do
tradicionalismo galcho no municipio e na regiéo.

A entidade disp6e de diretoria constituida, sede para desenvolvimento de suas atividades e equipe de voluntarios,
além de experiéncia na realizacdo de atividades culturais e tradicionalistas, apresentando capacidade para
acompanhar a execucao, organizar documentos e realizar a prestacao de contas. Essa capacidade e experiéncia
ja constam da documentacao apresentada pela entidade.
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3. OBJETIVOS
3.1 GERAL

a) Fortalecer e garantir a continuidade das atividades culturais e tradicionalistas desenvolvidas pelo CTG
Rincéo de Estancia, por meio da manutencéo e reforma da estrutura da entidade e do apoio a invernada
artistica.

3.2 ESPECIFICOS

a.1l) Realizar servigos de manutencéo e reforma necessarios a conservacéo e melhoria da estrutura da
entidade.

a.2) Proporcionar melhores condigdes fisicas para o desenvolvimento das atividades culturais, artisticas e
tradicionalistas.

a.3) Preservar e qualificar o espaco utilizado pela comunidade e pelos integrantes do CTG.

b.1) Fortalecer a invernada artistica por meio da contratacéo de profissionais responséaveis por orientacéo
coreografica e atividades de ensino.

b.2) Apoiar a preparacéo e realizacdo de ensaios e apresentacdes culturais.

b.3) Viabilizar a confec¢éo de cenarios e demais elementos necessarios as apresentacdes da invernada.
c.1) Incentivar a participacdo de criancas, adolescentes, jovens e adultos nas manifestacdes tradicionalistas.
c.2) Contribuir para a preservagéo e difusédo da cultura galcha.

c.3) Ampliar a participacdo da entidade em apresentacdes, eventos e atividades tradicionalistas ao longo da
execucao da parceria.

c.4) Realizar a Cavalgada do Bem, contemplando a estruturacéo e o fornecimento de alimentacéo aos
participantes, a contratacdo de servicos de sonorizagdo e a aquisi¢cdo de géneros alimenticios para

complementar os alimentos arrecadados, destinados a distribuicdo e ao atendimento das familias beneficiadas

pela agdo solidaria.

4. METODOLOGIA

A execucgao serd organizada em trés frentes complementares. A primeira compreendera a manutencgéo e reforma
da entidade, com contratacdo/aquisicdo dos materiais e servigcos necessarios, observando a necessidade efetiva
da estrutura e os procedimentos de comprovagcdo das despesas. A segunda sera direcionada a invernada
artistica, contemplando servigos de coredgrafo e professores, méo de obra e confec¢cédo de cenério, conforme
planejamento das atividades e apresentacdes e a Terceira a realizagdo da Cavalgada do Bem, contemplando a
estruturacdo e o fornecimento de alimentacdo aos participantes, a contratacdo de servigos de sonorizacdo e a
aquisicdo de géneros alimenticios para complementar os alimentos arrecadados, destinados a distribuigdo e ao

atendimento das familias beneficiadas pela agéo solidaria.

As acdes serdo acompanhadas pela diretoria do CTG, com controle dos documentos fiscais, comprovantes de
pagamento, registros fotogréaficos, contratos/recibos quando cabiveis, listas de participantes e relatérios de

execucdo. Os servicos e materiais deverdo estar diretamente vinculados ao objeto da parceria.
5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

5.1 METAS E ATIVIDADES

| Meta | Descrigéo




1- Executar manutencéo e reforma da estrutura fisica
da entidade,reforma de telhado, reforma de
banheiros, reforma do piso e méo de obra com
aplicacéo de até R$ 36.000,00 nas despesas
diretamente relacionadas a essa finalidade

Sendo distribuido
1.1- material de construgcdo R$ 21.000,00

1.2- mao de obra R$ 15.000,00

2. Fortalecer e manter as atividades da invernada
artistica, com aplicacdo de até R$ 30.000,00 em
cenario, instrutores, criacao de mussica e coreografia
pré mirim e mirim e figurino, nas modalidades de
Mirrim, Pré mirim e juvenil.

Sendo distribuido,

2.1- Figurino das categorias pré mirim e mirim- R$
15.000,00

2.2- Musica e coreografia pre mirim e mirim- R$
8.600,00

2.3-Instrutores — 3 aulas semanais sendo 1 em cada
categoria, pelo period vigente do termo de fomento-
Valor total R$ 4.000,00

2.4- Conferccéo e cenario- R$ 2.400,00

Realizar a Cavalgada do Bem, com aplicacao de R$
5.000,00 contemplando a estruturacéo e o
fornecimento de alimentacdo aos participantes, a
contratacdo de servicos de sonorizagdo e a aquisicao
de géneros alimenticios para complementar os
alimentos arrecadados, destinados a distribuigdo e
ao atendimento das familias beneficiadas pela acao
solidéria.

Garantir a realizagao continua de atividades, ensaios
e apresentag8es culturais durante o periodo de
execucao.

5

Registrar e comprovar a execucao fisica e financeira
do projeto por meio de documentos e relatério final.

5.2 RESULTADOS ESPERADOS

» Melhoria das condigbes de conservagéo, seguranga, funcionamento e utilizagdo da estrutura da entidade.

» Manutengao da sede em condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento das atividades tradicionalistas.

« Continuidade e qualificagdo das atividades da invernada artistica.

* Disponibilizagdo de acompanhamento de coredgrafo e professores para preparacéo dos integrantes.

* Producgéo e utilizagdo de cenarios e elementos necessarios as apresentagoes.

* Fortalecimento da participagéo de criangas, adolescentes, jovens e adultos nas atividades culturais.




* Preservacéo, valorizagao e difusédo da cultura tradicionalista gaicha no municipio e na regiao.

* Realizar a Cavalgada do Bem, promovendo a valorizagédo das tradigbes gauchas, a integracdo da comunidade

e o fortalecimento da solidariedade, ampliando a arrecadacéo e a distribuigdo de alimentos as familias em
situacdo de vulnerabilidade social.

5.3 PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Comprovagéo das despesas por notas fiscais, recibos ou documentos legalmente admitidos; comprovantes de

pagamento; contratos ou instrumentos de contratagdo quando aplicaveis; registros fotograficos

antes/durante/depois das a¢Bes de manutencao e reforma; registros das atividades da invernada; listas ou
registros de participacdo; materiais de divulgacdo e/ou registros das apresentacdes; relatérios de execucéo e
demais documentos exigidos pela parceria.

5.4 DESCRICAO DAS ACOES

Meta

Acgbes

1. Levantamento das necessidades de manutencgéo e
reforma. 2. Contratacdo de méo de obra e aquisicédo
de materiais necessérios. 3. Execucao e
acompanhamento dos servicos. 4. Registro
fotogréafico e organizacdo dos comprovantes.

1. Planejamento das atividades da invernada. 2.
Contratacao de coredgrafo e professores. 3.
Realizagdo de ensaios e preparacao artistica. 4.
Contratacdo de mao de obra vinculada a execucao.
5. Confeccao de cendrio para apresentacoes.

1. Participacdo em apresentacgdes e atividades
culturais. 2. Registro das ac¢0des realizadas e dos
participantes.

1. Organizagédo documental. 2. Elaboragéo de
relatério de execugdo. 3. Prestacdo de contas
conforme exigéncias da parceria.

1.0Organizacéao e realiza¢do da Cavalgada do Bem,
com disponibilizagcéo de alimentag&o aos
participantes, contratacédo de servicos de
sonorizagdo e aquisicao de géneros alimenticios
para complementar as doac¢des arrecadadas,
visando a distribuicdo as familias beneficiadas e ao
fortalecimento das ac¢6es de solidariedade e
valorizagdo da cultura tradicionalista no municipio.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa/Fase

Especificagdo

Indicador Qtd. Inicio

Planejamento e
levantamento das
necessidades de
manutencéo/reforma

Plano/levantamento | 1

Més 1 Més 2

Execucéo dos
servigos de
manutencgao e
reforma

Servico/etapa 1

Més 1 Més 2

Término




Conferéncia e
1 3 registro da Relatério/registros 1 Més 1 Més 2
execucao
Contratacao de Conforme
2 1 corebgrafo e Servico . Més 1 Més 2
necessidade
professores
Ensaios e
2 2 preparacao da Atividade Continua Més 1 Més 2
invernada
Mé&o de obra e Conforme
2 3 confeccao de Servigo . Més 1 Més 2
L planejamento
cenario
Apresentacdes e Conforme
2 4 participacdo em Atividade L Més 1 Més 2
- : calendario
atividades culturais
Relatorio e - 30 dias apos
4 1 ~ Relatério 1 o]
prestagdo de contas
encerramento

7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
Proponente R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Concedente R$ 71.000,00 gonforme cronograma -\ r¢ 71.000,00
e desembolso

TOTAL GERAL R$ 71.000,00 R$ 71.000,00
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
Proponente R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Concedente R$ 71.000,00 Conforme execug¢éo R$ 71.000,00
TOTAL GERAL R$ 71.000,00 R$ 71.000,00

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1 CONCEDENTE — Os recursos serdo desembolsados conforme o cronograma financeiro aprovado pela
Administracao Publica, observada a disponibilidade orcamentéria e as regras da parceria.

Meta 1°més 2°més 3° més 4° més 5° més 6° més
1- R$
Manutenc8o/Reforma | 36.000,00*
2 — Invernada R$
artistica 30.000,00*
3- Cavalgada do bem | R$ 5.000,00
R$
TOTAL 71.000,00

* A distribuicao efetiva por més podera ser ajustada ao cronograma financeiro formalmente aprovado, sem
alteracdo do valor total de cada meta e observadas as regras da parceria.

8.2 PROPONENTE — ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA): N&o prevista, conforme as
informacdes fornecidas para elaboragéo deste plano.

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Especificagdo da

necessarios a
manutencéo/reforma e
servicos/méao de obra

Unid. Valor mensal Valor total
despesa
Manutencao e reforma
da entidade: materiais de

1 consumo, materiais Conforme execug¢éo R$ 36.000,00




diretamente vinculados a
melhoria e conservacao
da estrutura fisica,
conforme orcamento e
necessidade
comprovada.

Coredgrafo: contratacéo
de profissional para
orientacgéo, criagéo e
acompanhamento
coreogréfico da
invernada artistica.

Conforme contratagéo

A definir dentro do limite
da meta 2

Professores: contratacéo
de profissionais para
orientacdo e preparagao
dos integrantes da
invernada artistica.

Conforme contratagéo

A definir dentro do limite
da meta 2

M&o de obra: servicos
diretamente relacionados
a preparacao e execugao
das atividades e
apresentacdes da
invernada.

Conforme execugéo

A definir dentro do limite
da meta 2

Confeccao de cenério:
materiais e/ou servicos
necessérios a criacao e
confeccdo de cenarios
para apresentacdes da
invernada.

Conforme execugéo

A definir dentro do limite
da meta 2

TOTAL DA META 2 —
INVERNADA ARTISTICA

R$ 30.000,00

6

Cavalgada do bem

Conforme execugéo

R$ 5.000,00

TOTAL GERAL

R$ 71.000,00

Observacéo: os valores individualizados de coredgrafo, professores, méo de obra e cenario deveréo ser
definidos com base em orcamento/pesquisa de pre¢os e nos documentos de contratacdo, respeitando o limite
global de R$ 30.000,00 destinado a invernada artistica. As despesas de manutencao e reforma deverdo
igualmente ser detalhadas por item, quantidade, valor unitério e valor total antes da execugéo financeira,
conforme os orcamentos e documentos comprobatdrios.

10. EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome

Funcédo

Remuneracao

Renato Pereira Vargas

responsavel legal

Coordenador/Gestor do Projeto e

Sem remuneracao

Estancia

Diretoria do CTG Rincéao de

controle da execucdo

Acompanhamento, fiscalizacdo e

Sem remuneracao

Profissionais contratados

prestadores vinculados a
execucdo da invernada

Coredgrafo, professores e demais

Conforme contratagdo e
orgamento

11. ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E PRESTACAO DE CONTAS

A execucdo sera acompanhada pela Diretoria do CTG Rincao de Estancia, sob coordenacao do responsavel
legal, com conferéncia da execugéo fisica e financeira, organizacdo da documentagdo comprobatoria e registro
das atividades. Serdo mantidos arquivados os documentos relativos as contratacdes, notas fiscais,
comprovantes de pagamento, registros fotograficos, relatérios e demais documentos necessarios a prestacao

de contas.




Responsavel legal/gestor: Renato Pereira Vargas — CPF 530.682.200-25 — RG 5031674971 SSP/RS —
Patrado/Presidente.

12. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Organizacdo Parceira, declaro, para os fins legais e administrativos da
parceria, que as informacdes constantes deste Plano de Trabalho correspondem a proposta de execucao
apresentada pelo Centro de TradicBes Gaulchas Rincéo de Estancia, comprometendo-me a aplicar os recursos
exclusivamente nas finalidades previstas, manter a documentacédo comprobatéria e prestar contas na forma
exigida pelo instrumento de parceria.

Arroio do Sal/RS, 20 de outubro de 2026.
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