SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ARROIODOSAL

VIVA O ANO TODO

EDITAL N°001/2026 — 22 edigéo “Elas em movimento”
Abre inscrigBes para o Programa Qualificar, no Municipio de Arroio do Sal e d&a outras providéncias.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicGes legais em conformidade com o disposto na Lei Municipal n°® 3.316 de 02 de dezembro de
2025 e no Decreto n° 96, de 24 de dezembro de 2025, TORNA PUBLICO através deste Edital, que
estdo abertas as inscrigdes para selecéo de pessoas para o Programa Qualificar e CONVOCA a todos
os interessados que preencherem os requisitos a seguir estabelecidos, constantes na Legislacao
Municipal e neste Edital a procederem sua inscrigao.

1 — INSCRICOES

1.1 - Ficam abertas as inscricdes para selecdo de pessoas do Municipio de Arroio do Sal, de
conformidade com a legislagdo municipal acima mencionada, para participarem do Programa
Qualificar com o objetivo de prestar assisténcia a populacdo em situagéo de vulnerabilidade social
proporcionando a qualificagdo do trabalhador, com vagas direcionadas para a Secretaria Municipal de
Obras.

1.2 CRONOGRAMA

Inscrigbes 04 a 08 de Maio de 2026
Divulgacéo dos inscritos 11 de maio de 2026
Avaliacao técnica 11 e 12 de maio de 2026
Divulgacéo dos selecionados 15 de maio de 2026
Recurso 18 de maio 2026
Formalizacao de participacao 25 a 28 de maio 2026
Periodo das atividades 01 de junho a 31 de Agosto
de 2026

1.3- O cadastramento dos interessados em participar do Programa Qualificar: Sera realizado pela
Secretaria de Cidadania, situada na Avenida Assis Brasil, 859 Centro, nos dias 04, 05, 06, 07 e
08 de maio de 2026, das 13h as 19hs, de segunda-feira a sexta-feira;

1.4 - N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.
2- CONDICOES PARA A INSCRICAO

21 - Para inscrever-se no processo de selecdo do Programa Qualificar, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco nos horarios e prazos indicados no item 1.3, apresentando,
0s seguintes documentos:

2.2 - Cadastro de Pessoas Fisicas -CPF;

2.3 - Registro Geral - RG;
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2.4 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

2.5 - Folha Resumo do Cadastro Unico que deve estar atualizado;

2.6 - Titulo de Eleitor;

2.7 - Cartdo do SUS - Sistema Unico de Saude;

2.8 - Comprovante de escolaridade dos filhos/dependentes;

2.9 - Comprovante de residéncia atualizado;

2.10 - Comprovante de renda do grupo familiar (caso houver);

2.11 - Ser& necessério a comprovacao das especificacdes descritas no item 6.1;

2.12 - Nao sera cobrada nenhuma taxa de inscricao.

3- NUMERO DE VAGAS

3.1 - O Municipio concedera nesta edicdo do Programa, 15 (quinze) bolsas de incentivo —

BN

sendo 10, suplentes, a qualificagdo profissional para as Secretarias Municipais,
especificamente sendo o publico alvo mulheres.

4 — PERIODO DE EXECUCAO

4.1 - O Programa sera executado no periodo 03 (trés) meses, a contar de 01 de junho de 2026 a 31 de
agosto de 2026, podendo ser prorrogado por mais trés meses, tendo a carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais.

5-SELECAO

5.1 - A selecdo das pessoas aptas a participar do Programa Qualificar devera obedecer
cumulativamente aos critérios a seguir descritos e somar maior pontuacao:

| - estar desempregado;

[l —ter a idade minima de 18 anos e a maxima de 64 anos;

Il - residir no municipio de Arroio do Sal no minimo 1 (um) ano;
IV -encontrar-se em situacéo de vulnerabilidade social;

V- possuir renda familiar de até um salario minimo, com per capita de até % (um
guarto) do salario minimo nacional;

VI- ndo receber pensao, aposentadoria ou qualquer beneficio previdenciario;

VIl —j& possuir cadastro Unico e 0 mesmo estar atualizado;

VIII- Assinatura de uma declaracéo de aptidao as atividades que seréo realizadas.

IX - O bolsista que participar da edicdo vigente podera ser selecionado para proxima edicdo apenas
uma Unica vez, conforme periodo estabelecido no edital, apés este periodo a renovagéo ficara a critério
e avaliacdo técnica por meio de emissao de parecer social para selecao do bolsista na préxima edicéao.

X - O bolsista que participar de duas edi¢fes consecutivas do programa ndo poderd participar do
proximo processo de selecdo pelo periodo de uma edi¢éo vigente.

5.2 - Para os efeitos de que trata o subitem IV do item 5.1, considera-se em vulnerabilidade
social a pessoa ou familia, sem qualquer tipo de renda fixa, cujas condi¢cdes de habitagéo e
alimentacdo sejam precarias a ponto de colocar em risco a sua propria saude fisica e/ou
mental
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5.3 A verificacdo de vulnerabilidade social serd efetuada por um técnico social, mediante
parecer social da situacdo do candidato;

5.4 - Aparticipacéo no Programa fica limitada ao maximo de 2 (duas) pessoas por nucleo familiar;

5.5 - A coordenacdo do Programa sera responséavel pela avaliagdo das fichas de inscricdo
bem como da documentagédo comprobatdria dos requisitos de aptiddo contidos neste Edital,

5.6 - Realizada a selecédo, a Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e Desenvolvimento
Social fard a divulgacao dos candidatos selecionados mediante publicagcdo dos nomes no
mural da Prefeitura Municipal de Arroio do Sal;

5.7 - O Edital da lista dos selecionados sera publicado no dia 15 de maio de 2026;

58 - Os candidatos selecionados para integrar o Programa Qualificar deverdo comparecer
na Secretaria de Cidadania, para formalizar a participacdo no referido programa,
impreterivelmente nos dias 25 a 28 de maio 2026 para assinatura do Termo de Adesao ao
Programa.

6 — PONTUAGAO .
6.1 — A classificacdo dos integrantes do programa sera através da pontuacdo dos itens a f%
seguir, em uma escala de zero a cem pontos: g

ESPECIFICACAO PONTUACAO 2g
POSSUIR INTEGRANTES DA FAMILIADE 1A 12 ANOS 10 E%
IDOSO COM MAIS DE 60 ANOS NA FAMILIA 10 Ez
TER GESTANTE NA FAMILIA 10 ZE‘%
BENEFICIARIO DE PROGRAMA SOCIAL 10 Zfé’
TER NUTRIZ (LACTANTE) NA FAMILIA 10 § §§
TER INTEGRANTE DA FAMI'LIA NAREDE DE ENSINO 10 g%:
PUBLICA 5ol
MULHER CHEFE DE FAMILIA 10 EEE
TER INTEGRANTE DA FAMI'LIA NO SISTEMA 10 =
CARCERARIO 7
TER PESSOAS COM DEFICIENCIA NA FAMILIA 10
POSSUIR MEMBRO IMIGRANTE NA FAMILIA 10

6.2 - Considera-se por programa social os seguintes: Programa Bolsa Familia; Programa
de Aquisicdo de Alimentos - PAA; Beneficio de Presta¢éo Continuada - BPC; Tarifa Social de
Energia Elétrica - TSEE;

7 - RECURSO

7.1 - O prazo para a solicitagdo de recurso sera de 1 (um) dia util apés a divulgacédo da lista
dos selecionados para o programa que sera no dia 18 de maio de 2026, o candidato devera vir
até a Cidadania, dentre os horérios: das 13h as 19h, apresentando documentagao
comprobatoria para contestacao do resultado da selecéo.

8 -SUPLENTES



8.1 — Sera efetuada a selecdo de 25 (vinte e cinco) candidatos para a participacdo no
Programa Quialificar, sendo 15 (quinze) vagas, os outros 10 (dez) selecionados por ordem
de classificagdo, ocuparéo o cargo de suplentes.

8.2 - Os suplentes serdo chamados a ocupar as vagas que por qualquer razao tornaram-se
disponiveis, respeitando a ordem de classificacdo.

8.3 - Caso o suplente ndo preencha os requisitos exigidos, sera desclassificado e
imediatamente sera chamado a ocupar a vaga outro suplente e assim sucessivamente, até
gue todas as vagas estejam preenchidas;

8.4 - O suplente convocado devera passar igualmente por todo o processo de avaliagao,
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parecer técnico e entrega da documentacdo necessaria a comprovacdo dos critérios
exigidos;

8.5 - Aselecdo dos suplentes sera divulgada pela Secretaria Municipal Cidadania, Trabalho
e Desenvolvimento Social, no edital de divulgacdo dos selecionados dia 15 de maio de 2026,
no mural da Prefeitura Municipal de Arroio do Sal;

9 — CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -Serdo estabelecidos como critério de desempate a preferéncia as seguintes pessoas:
| - com maior nUmero de dependentes;

[l - com mais idade;

Il - que se encontre em situac&o de maior vulnerabilidade social mediante a parecer social
emitido pela técnica;

IV - analfabetos;

V —Ter em sua composicao familiar gestante, nutriz ou pcds (pessoas com deficiéncia).
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10- ATIVIDADES PREVISTAS

10.1- Os beneficiados pelo Programa desenvolverdo atividades praticas, nos termos
estabelecidos pelo art. 9° da Lei Municipal n° 3.316, de 02 de dezembro de 2025, os quais
terdo acompanhamento direto por profissional técnico social e por servidores municipais
designados para acompanharem os bolsistas do Programa;
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102 - Ressalta-se que conforme o Paragrafo Unico do Art.9, que as concessées de bolsas,
bem como as atividades realizadas n&o implicam na existéncia de qualquer vinculo
empregaticio ou profissional entre o beneficiario e a Prefeitura Municipal de Arroio do Sal;

10.3 - Os bolsistas desenvolverao atividades nas Secretarias do municipio.

104 A presente edicao destinara 20% (vinte por cento) das vagas a pais ou responsaveis legais de
pessoas com deficiéncia, incluindo aquelas diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), nos termos do art. 10-A da Lei Ordinaria n® 2.861, de 04 de maio de 2021, com redagéo
dada pela Lei n° 3.342/2026, desde que atendidos os demais requisitos previstos, mediante
comprovacao por laudo médico ou documentacao oficial, conforme estabelecido em edital, sendo
gue as vagas nao preenchidas serao redistribuidas aos demais candidatos, observada a ordem
de classificacéo geral.

11 — INCENTIVO

11.  1-ABolsade Incentivo a Qualificacao Profissional sera constituida por auxilio pecuniario
mensal, no valor equivalente de %2 (meio) salario minimo nacional e uma cesta basica,

11.2- O auxilio pecuniario de que trata o item 11.1 serd repassado diretamente a cada
bolsista, na forma de Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica, no valor estabelecido por



Lei, pela Tesouraria do Municipio até o dia cinco (05) do més subsequente durante os meses
em que o beneficiario integrar o Programa.

113 - Para o saque dos beneficios pecuniérios, os beneficiarios deverao possuir uma conta
bancaria para o recebimento do auxilio;

114 - Seréo fornecidos aos bolsistas cursos e palestras profissionalizantes ministrados por
equipes multidisciplinares com participagdo obrigatéria dos beneficiados, sobre Servicos
Socioassistenciais, Controle de Natalidade, A¢des Preventivas de Salde e Higiene, Primeiros
Socorros, Combates aos surtos epidémicos entre outras;

115 - Os cursos de qualificacdo profissional e palestras oferecidas pela Municipalidade de
que trata o item anterior deverao ter o acompanhamento de Servidores da Secretaria Municipal
de Cidadania, Trabalho e Desenvolvimento Social que assistirdo o desempenho e a evolugao
dos bolsistas.

116 - O incentivo que se refere a cesta basica mensal serd suspenso temporariamente
ap6s adverténcia da Comissédo do Programa, conforme o Decreto Municipal N° 96/2025
guando houver descumprimento dos paragrafos 1° e 04° constantes no artigo 16°.

12 - GUARDA DOS DOCUMENTOS

121 - A guarda dos documentos relativos ao processo de selecdo e comprovagdo dos
requisitos previstos em lei, compete a Secretaria Municipal de Cidadania, Trabalho e
Desenvolvimento Social.

13 — EXCLUSAO DO PROGRAMA E ADVERTENCIA

131 - O bolsista recebera adverténcia ou sera desligado do programa, nas seguintes hipoteses:

I. Ao que apresentar 03 (trés) faltas injustificadas consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas
mensalmente;

Il. Quando convocado apos sele¢do, ndo se apresentar para o inicio das atividades;

lll. Quando for identificada divergéncia ou omissdo de informagBes declaradas no
momento da inscricdo, que comprometa o desempenho das atividades;

IV - Quando se ausentar ou ndo comparecer por 02 (duas) vezes durante 0 mesmo
més nas atividades propostas;

V - Quando adotar comportamento inadequado ao funcionamento do Programa.

Secretaria Municipal da Cidadania, Trabalho e Desenvolvimento Social de Arroio do Sal, em 04
de maio de 2026.

viv  Nome: Luciano Pinto da Silva +y Nome: Gilseia Oliveira da
N  CPF:***.361.200-** " Silva
“=  CPF: ***.161.800-**
Assinado com certificado digital avangado Assinado com certificado digital avangado
Luciano Pinto da Silva Gilseia de Oliveira da Silva

Prefeito Municipal Secretaria de Cidadania
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