PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL - RS

PSS- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01 DE 2026
CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N° 01 DE 2026

O Vice-Prefeito Municipal de Arroio do Sal, no uso de suas atribui¢cbes, visando a
contratacao de pessoal por prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico,
com fulcro no Art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, torna publico o processo Seletivo
Simplificado n° 01 de 2026, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no
Decreto 88 de 05 de dezembro de 2025, para suprir vagas temporarias nas Secretarias
Municipais.

1 . DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PSS sera executado por intermédio de Comissdo Permanente de Processo Seletivo
designada pela Portaria 524 de 2026 e tera validade de 24 meses a partir da homologacéao
final.

1.2 Durante toda a realizacdo do PSS serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s
principios estabelecidos no art. 37, "caput" da Constituicdo da Republica.

1.3 Os Editais deste PSS serao publicados no site oficial da Prefeitura de Arroio do Sal.

1.4 Os demais atos e decisfes inerentes ao presente PSS serdo igualmente publicados no
site oficial da Prefeitura.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira em critérios definidos por este edital e decreto
88 de 2025.

2 . ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS
2.1 A funcado temporaria de que trata este PSS corresponde ao exercicio das funcdes
dos cargos, vagas, carga horaria e valor dos vencimentos conforme tabela a seguir:

Carga Horéaria  |Vencimento
Funcéo Vagas |Semanal Mensal/VMR
Atendente de Educacdo infantil CR 40h 5,25
Auxiliar de Farmécia CR 40h 5,75
Auxiliar em Saude Bucal CR 40h 4.89
Eletricista Predial CR 40h 5,75
Enfermeiro 36h CR 36h 12,96
Fonoaudi6logo CR 36h 16,20
Higienizadora PA 24h e ESF CR Escala 12X36 5,75
Médico Perito CR 08h 19,20
Médico Psiquiatra CR 08h 16,20
Merendeira CR 40h 4,24
Monitor CR 40h 4,74
I\E/Ir(TJ]tgrrésg?CiaCondutor de Veiculos deCR 40h 575
Motorista SAMU CR 36h 5,20
Motorista Transporte de Passageiros CR 40h 5,75
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Motorista Transporte Escolar CR 40h 5,75
Nutricionista CR 36h 7,20
Oficial Administrativo CR 40h 5,75
Operador de Maquinas CR 40h 4,75
Operario especializado CR 40h 4,24
Orientador Educacional CR 40h 12,8943
Professor de Artes CR 20h 6,3315
Professor de Educacéao Infantil CR 20h 6,3315
Professor de Geografia CR 20h 06,3315
Professode de Lingua Inglesa CR 20h 6,3315
Professor de Lingua Portuguesa CR 20h 6,3315
Professor Intérprete de Libras CR 20h 6,3315
Profissional de Educacéo Fisica CR 20h 6,33
Psicélogo CR 20h 7,20
Recepcionista Pronto Atendimento 24h CR Escala 12X36 5,75
Servente CR 40h 4,24
Técnico em Enfermagem 36h CR 36h 6,26
Técnico em Saude Bucal CR 40h 6,69
Vigia CR 40h 5,25

| - CR= cadastro reserva;

Il - VMR= (Valor Municipal de Referéncia) = R$ 400,79 (quatrocentos reais com setenta e
nove centavos).

2.2 Ficam assegurados aos contratados os direitos estabelecidos nos artigos 233 a 235 da
lei Municipal n°® 1.035 de 10 de dezembro de 2001, os direitos previstos na Lei 2.225 de 06
de maio de 2014 quando couber.

| - As vagas aqui apresentadas estao sujeitas a aprovacgao de projetos de lei encaminhados
para apreciacdodo Legislativo Municipal.

2.3 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no site da Prefeitura
Municipal de Arroio do Sal, via Cidade360, no formato processo digital, no periodo de 13,
14 e 15 de abril;

3.2 Cada cargo devera utilizar o assunto correto para a inscricdo na abertura do
protocolo, conforme descrito na grade de pontuacgéo.

3.3  Sera disponibilizado computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, caso o candidato necessite de auxilio, no prédio da Secretaria de Saude, 2°
andar, sala do almoxarifado, sito na Rua Coroba, 1325, no horario das 09h as 11:30 e das
13h as 16:30h, devendo trazer consigo os documentos indicados nos itens 4.1.1, 4.1.2,
41.3,4.14e4.15.

3.4 A prefeitura de Arroio do Sal ndo se responsabiliza por quaisquer problemas de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de
comunicacéo, bem como outros fatores externos que impossibilitem a tranferéncia de dados
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e a consequente conclusao da inscricdo dos candidatos.

3.5 Nao serédo aceitas inscricbes por via postal, e-mail, ou por outro meio ndo previsto
neste edital, nem em carater condicional.

3.6 O candidato é responsavel pelas informac¢des prestadas na inscricdo, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.7 Podera patrticipar do processo seletivo simplificado:

a) Brasileiro;

b) Maior de 18 anos;

C) Estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

d) Cumprirem com os pré-requisitos dispostos neste Edital;

e) Estrangeiro na forma da Lei, desde que cumprindos os pré-requisitos previstos no

edital, podendo se inscrever para o cargo de recepcionista do Pronto Atendiento 24 horas
3.3 As inscri¢gdes serdo gratuitas.

3.4 N&o serédo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.

3.5 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instru¢cdese normas estabelecidas neste Edital.

3.6 O candidato n&o podera inscrever-se em mais de uma funcéo, se ocorrer, sera
considerada somente a ultima inscricdo do candidato.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO:

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera acessar
o site da prefeitura de Arroio do Sal e realizar a inscricdo, sendo necessario o preenchimento
do formulario e a anexag¢do dos documentos originais indicados nos itens 4.1.1, 4.1.2,
41.3,414e4.15;

4.1.1 Documento oficial de identidade com foto e CPF, quais sejam: carteira ou cédula de
identidade (emissdo de no maximo 10 anos) expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica ou Secretaria de Justica e Seguranca; Carteira Nacional de Habilitagdo; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (modelo fisico).

4.1.1.1 Sera considerado valido apenas documentos de carteira/cédula de identidade que
estiver em bom estado de conservacao e legivel.

4.1.2 Certificado/e ou diploma de ensino fundamental, médio e superior conforme exigéncia
do cargo.

4.1.3 Certidao de quitacao eleitoral.

4.1.4 Caso o candidato possua experiéncia profissional na funcéo pretendida neste Edital,
devera anexar a certiddo por tempo de servico. Para experiéncia em area publica, deve
anexar a certiddo ou declaracdo emitida pela mandenedora do 6rgdo competente. Para
experiéncia em iniciativa privada, deve anexar a carteira de trabalho e Previdéncia
Social (CTPS).

4.1.5 O candidato que possuir titulos, curso de qualificacdo ou capacitacdo na area
pretendida deste edital, devera anexar o certificado de conclusao. O certificado precisa ser
dos ultimos 5 anos e finalizados até 1 dia antes da data de publicacdo deste edital.

4.2 Caso a Comissado do Processo Seletivo Simplificado ache necessario, podera solicitar
gue o candidato compereca em local e horario determinado para apresentacéo fisica dos
documentos anexados.

4.3 N&o cabera a Comisséo do Processo Seletivo a conferéncia de documentos durante o
processo de inscricdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e
anexacao no site da Prefeitura.

4.4 Apenas serdo aceitos os documentos anexados que estiverem devidamente preenchi-
dos no formulario do protocolo.

4.5 Nao serd aceito inclusbes de documentos no processo apos periodo de inscri¢ao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL - RS

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no site oficial da
Prefeitura Municipal, Edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscricdes homologadas.

5.2 S6 serdo homologadas as inscricdes que cumprirem 0S pré-requisitos para cada
cargo, sendo obrigacao do candidato observar este critério.

5.3 Os candidatos que n&o tiveram as suas inscricbes homologadas, poderao interpor
recurso via protocolo com o assunto “Recursos Processo Seletivo Simplificado”, link:
https://arroiodosal.cidade360.cloud/portal-servicos/servico/recurso-para-processo-
seletivo-simplificado/ de acordo com o cronograma no anexo lll.

5.4 Os candidatos dever&do consultar diariamente o site da Prefeitura Municipal de
Arroio do Sal, para acompanhar asatualizacoes referente ao edital deste processo seletivo
simplificado, podendo haver alteragdes no cronograma no anexo lll.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS E PONTUAGAO

6.1 Os documentos exigidos como pré-requisito para o desempenho da funcédo ndo serdo
objeto de avaliagao.

6.2 Somente serdo considerados, para inscricdo nas funcdes, os titulos expedidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste
Edital.

6.3 Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

6.4 Somente serdo validados os certificados que apresentarem: carga horéaria, contetdo
programatico, que sejam nominais e estejam devidamente assinados e registrados pelo
orgao expedidor passivo de conferéncia por parte da comisséo.

6.5 Certificados sem conteldos programéticos ndo seréo aceitos.

6.6 A carga horaria do certificado deve refletir o tempo real de estudo, estando compativel
com o principios da razoabilidade e da veracidade.

6.7 Se o candidato apresentar 02 (dois) vinculos empregaticios no mesmo periodo sera
considerado somente 01 (um) para pontuacao de tempo de experiéncia.

6.8 Para fins de comprovacéo de tempo de servigo, ndo seréo aceitos os documentos em
gue o candidato estiver na condicdo de estagiario, voluntario ou similar. Em casos de cargo
de confianca deve-se ser entregue declaracdo com as atribuicdes desenvolvidas.

7. A classificagcdao dos candidatos sera efetuada através de pontuacao
conforme o que segue:

7.1 Atendente de Educacéao Infantil — Inscricdo sem habilitacéo

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional em docéncia (més). 01 10
Curso superior completo 15 15
Curso na area da educacgao com carga horaria no minimo de 01 05
21 horas e no maximo até 40 horas.
Curso na area da educacao com carga horaria de no minimo 01 05
41 horas e no maximo 60 horas.
Curso na area da educacao com carga horaria de no minimo 01 05
61 horas e no maximo de 80 horas.
Curso na area da educacdo com carga horaria acima de 80 10 10
horas.
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marc¢o de 2017.
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Pré-requisitos:
Idade minima de 18 anos;
Instruc&o: Ensino Médio Completo;

7.2 Auxiliar de Farmécia — Inscricdo sem habilitacdo

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 10
Ensino Médio Completo 10 10
Ensino Superior Incompleto 10 10
Curso na Area Especifica Farmacia/Atendimento ao PU- 02 10
blico/Controle de Estoque de Medicamentos e Afins Até 60
horas _
Curso na Area Especifica Farmécia/Atendimento ao Pu- 02 10
blico/Controle de Estoque de Medicamentos e Afins Acima de
61 horas.
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marc¢o de 2017.
Pré-requisitos:

Idade minima 18 anos;

Instrugdo: Ensino Fundamental Completo;
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7.3 Auxiliar em Saude Bucal — Inscrigcdo com habilitacéo §
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo 8}%
Unitéria Méaxima Final s
Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 10 § z
Ensino Superior Incompleto 10 10 o g
Curso na area da saude, com carga horéria, de 20 a 40 horas. 02 10 e
Curso na area da salde, com carga horaria, de 41 a 60 horas. 02 10 &‘3 g
Curso na area da saude, com carga horéria, acima de 61 ho- 02 10
ras.
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marc¢o de 2017.

Pré-requisitos:

Idade minimo 18 anos;

Instrugdo: Ensino Médio Completo;

Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo e Registro no CRO;

7.4 Eletricista Predial — Inscricdo Motorista

Especificacéo Pontuacéo | Pontuacédo | Pontuacao

Unitéaria Maxima Final
Tempo de experiéncia profissional na fungdo (més). 01 10
Ensino Médio Completo 10 10
Curso na area, com carga horaria, de 20 a 40 horas. 02 10
Curso na area, com carga horaria, de 41 a 60 horas. 02 10
Curso na area, com carga horaria, acima de 61 horas. 02 10
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Pré-requisitos:



Idade minima de 21 anos

Instrucdo: Ensino Fundamental Completo
Curso na area elétrica

CNH categoria B.

7.5 Enfermeiro 36H — Inscricdo com habilitacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL - RS

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcdo (més). 01 10
Curso de Pos-graduacdo completo na area da Saude 05 05
Curso Acolhimento a Demanda Espontanea e a Demanda | 05 05
Programada
Curso de Atualizacdo para Formacéo de Profissionais de Uni- | 05 05
dades Basicas de Saude (UBS).
Curso BLS (Suporte béasico de vida) de no minimo 8 horas | 10 10
(presencial)
Curso de APH (Atendimento pré-hospitalar) de no minimo 20 | 10 10
horas (presencial)
Curso relacionado a fungdo com carga horaria, acima de 60 | 01 05
horas.
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Pré-requisitos:
Idade minima 18 anos;
Instrucdo: Superior em Enfermagem;
Habilitacdo legal para o exercicio da profissao - registro no COREN;
7.6 Fonoaudidlogo — Inscricdo com habilitacéo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na fun¢cdo de fonoaudi6- 01 10
logo (més).
Pés-graduacao/especializa¢do na area da educagéo 20 20
Curso na area de educacéo com carga horéaria de 20 horas 02 10
Curso na area da educac¢do com carga horaria no minimo de | 02 10
21 horas e no maximo até 40 horas.
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.
Pré-requisitos:
Idade minima 18 anos;
Instrucdo: Curso Superior Completo
Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo — Registro Conselho
7.7 Higienizadora PA 24h e ESF - Inscrigcdo sem habilitacao
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcdo (més). 01 10
Ensino Médio Completo 15 15
Curso Higienizacdo e Limpeza 10 10
Curso na area da salide, com carga horaria, de 20 a 40 horas. | 01 05
Curso na area da salide, com carga horaria, de 41 a 60 horas. | 01 05
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Curso na area da saude, com carga horaria, acima de 61 ho- | 01 05
ras.
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Pré-requisitos:
Idade minima 21 anos;
Instrugdo: Ensino Fundamental Completo;
7.8 Médico Perito — Inscricdo com habilitagéo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcdo (més). 01 10
Pés-graduacdo completo na 4rea da Saude 15 15
Curso na area da saude, com carga horaria, de 41 a 60 horas. | 02 10
Curso na area da saude, com carga horaria, acima de 61 ho- | 02 10
ras.
Congresso — Férum - Simpésio 01 05
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Pré-requisitos:
Idade minima de 21 anos;
Instrucdo: Graduagédo em medicina;
Habilitacdo legal para o exercicio da profisséo e pericia;
7.9 Médico Psiquiatra — Inscricdo com habilitacéo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcdo (més). 01 10
Pés-graduacao completo na 4rea da Saude 15 15
Curso na area da salde, com carga horaria, de 41 a 60 horas. | 02 10
Curso na area da saude, com carga horaria, acima de 61 ho- | 02 10
ras.
Congresso — Férum - Simpésio 01 05
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.
Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;
Instrucao: Curso Superior Completo;
Habilitacdo legal para o exercicio da profissado — Registro no Conselho;
7.10 Merendeira — Inscrigcao sem habilitacao
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcdo, como cozi- 01 10
nheiro ou auxiliar de cozinha (més).
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 10 10
Curso relacionado na fungdo com carga horaria no minimo de | 01 05

21 horas e no maximo até 40 horas.
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Curso relacionado na fungdo com carga horaria de no minimo | 01 05
41 horas e no méximo 60 horas.

Curso relacionado na fungdo com carga horaria de no minimo | 02 10
61 horas e no maximo de 80 horas.

Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marco de 2017.

Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;

Instrucdo: Ensino Fundamental incompleto, de até no minimo 62 série;

7.11 Monitor — Inscricdo sem habilitacéo

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcdo (més). 01 10
Ensino Médio Completo 10 10
Curso na area da educacgdo com carga horaria no minimo de | 01 05
21 horas e no maximo até 40 horas.
Curso na area da educacgdo com carga horéaria de no minimo | 01 05
41 horas e no maximo 60 horas.
Curso na area da educacdo com carga horaria de no minimo | 02 10
61 horas e no maximo de 80 horas.
Curso na area da educacdo com carga horaria acima de 80 | 10 10
horas.
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marc¢o de 2017.

Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;
Instrugdo: Ensino Fundamental Completo;

7.12 Motorista Condutor de Veiculos de Emergéncia — Inscricdo Motorista

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Méaxima Final

Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 10

Ensino Fundamental Completo 10 10

Ensino Médio Completo 10 10

Curso na area da salide, com carga horaria, de 20 a 40 horas. | 01 05

Curso na area da salide, com carga horaria, de 41 a 60 horas. | 01 05

Curso na area da saude, com carga horaria, acima de 61 ho- | 02 10

ras.

Analise do Perfil Comportamental 50 50

TOTAL - 100

AtribuicOes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.
Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;

Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto — minimo 62 série;

CNH,;
Curso de Veiculo de Emergéncia;

7.13 Motorista SAMU - Inscri¢do Motorista
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Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Maxima Final
Experiéncia especifica em Atendimento Mével de Urgéncia 01 10
para desempenho da funcdo (més)
Experiéncia especifica em Urgéncia e Emergéncia para de- | 02 20
sempenho da funcdo (més)
Curso na area da salide, com carga horaria, de 20 a 40 horas. | 02 10
Curso na area da saude, com carga horéria, de 41 a 60 ho- | 01 05
ras..
Curso na area da saude, com carga horaria, acima de 61 ho- | 01 05
ras.
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.

Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrucdo: Ensino Médio Completo;
CNH;

Curso de Veiculo de Emergéncia, APH (Atendimento Pré-hospitalar) e BLS (Basic Life

Suport); (anexar todos em um arquivo)

7.14 Motorista Transporte de Passageiros — Inscricdo Motorista

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 10
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Curso na area da salde, com carga horaria, de 20 a 40 horas. | 01 05
Curso na area da salde, com carga horaria, de 41 a 60 horas. | 01 05
Curso na area da saude, com carga horaria, acima de 61 ho- | 01 05
ras.
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.
Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;
Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto — minimo 62 série;
CNH;
Curso de transporte de passageiros;
7.15 Motorista Transporte Escolar — Inscricdo Motorista
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 10
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Curso na area, com carga horaria, de 20 a 40 horas. 01 05
Curso na area, com carga horaria, de 41 a 60 horas. 01 05
Curso na area, com carga horaria, acima de 61 horas. 01 05
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marco de 2017.
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Pré-requisito:
I[dade minima 18 anos;

Instruc&o: Ensino Fundamental Incompleto — minimo 62 série;

CNH;
Curso de transporte de passageiros;

7.16 Nutricionista — Inscricdo com habilitacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL - RS

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcao (més). 01 10
Pdés-graduacéo na &rea da saude 10 10
Curso na area, com carga horaria, de 20 a 40 horas. 02 10
Curso na area, com carga horaria, de 41 a 60 horas. 02 10
Curso na area, com carga horaria, acima de 61 horas. 02 10
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.
Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;
Instrucao: Curso superior Completo
Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo — Registro no Conselho;
7.17 Oficial Administrativo — Inscricdo sem habilitacao
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 10
Ensino Superior Incompleto 10 10
Ensino Superior Completo 15 15
Curso na area da administragdo e ou atendimento ao publico, | 01 05
com carga horéria, de 20 a 40 horas.
Curso na area da administragdo e ou atendimento ao publico, | 01 05
com carga horaria, de 41 a 60 horas.
Curso na area da administragdo e ou atendimento ao publico, | 01 05
com carga horaria, acima de 61 horas.
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
AtribuicOes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.
Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;
Instrugdo: Ensino Médio Completo;
7.18 Operador de Maquinas — Inscrigcdo com habilitagdo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 20
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Cursos na area com a devida comprovacao documental 01 05
Analise do Perfil Comportamental 50 50

TOTAL

100
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Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.

Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;

Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto — minimo 42 série;

CNH;

7.19 Operério Especializado — Inscricdo sem habilitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL - RS

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcdo (més). 01 10
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 10 10
Cursos relacionados as atribuicdes do cargo, até 20 horas. 02 10
Cursos relacionados as atribuicdes do cargo, acima de 20 ho- | 02 10
ras
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marc¢o de 2017.
Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;
Instruc&o: Ensino Fundamental Incompleto — minimo 62 série;
7.20 Orientador Educacional — Inscricdo sem habilitacéo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional em docéncia (més). 01 10
Curso de Pos-graduacao especifico na area da educacao 10 10
Curso na area da educacao com carga horaria no minimo de | 02 10
21 horas e no maximo até 40 horas.
Curso na area da educacgdo com carga horéaria de no minimo | 02 10
41 horas e no maximo 60 horas.
Curso na area da educac¢do com carga horaria de no minimo | 02 10
61 horas e no maximo de 80 horas.
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 3.178 de 30 de janeiro de 2024.

Pré-requisito:
I[dade minima 18 anos;

Instrucdo: Formacado em curso superior de Pedagogia ou Pos-Graduacdo em Peda-

gogia com habilitacdo especifica em Orientagcdo Educacional.;

7.21 Professor de Artes — Inscricdo sem habilitacao

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Maxima Final
Tempo de experiéncia profissional em docéncia (més). 01 10
Curso de pés-graduacao de Especializacdo ou aperfeicoa- 10 10

mento dentro da area da educacédo, desde que nado seja re-
quisito da inscri¢ao.

o
ro)
N
™
&
—
©
N
o
«
-
<
o
=
D
S
£
o
o
-
c
=
-
IS)
S
[°)
°
IS
c
»
7]
«
o
=
c
5
8

https://sl.cidade360. cl oud/ r AkQD para

Acesse o ender ego:

verificar a autenticidade.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL - RS

Curso na area da educacédo com carga horaria de no minimo 02 10
41 horas e no méximo 80 horas.

Curso na area da educacdo com carga horaria de no minimo 02 10
81 horas e no méximo de 100 horas.

Curso na area da educacao com carga horaria acima de 100 10 10
horas.

Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 3.178 de 30 de janeiro de 2024.

Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrucao: Curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas res-
pectivas ou formagao superior em area correspondente e formagao pedagodgica, nos
termos do artigo 63 da LDB e demais legislacfes vigentes;

7.22 Professor de Educacao Infantil — Inscricdo sem habilitacéo

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional em docéncia (més). 01 10
Curso de pés-graduacéo de Especializagdo ou aperfeicoa- 10 10

mento dentro da area da educacgédo, desde que néo seja re-
quisito da inscricao.

Curso na area da educacao com carga horaria de no minimo 02 10
41 horas e no maximo 80 horas.
Curso na area da educagdo com carga horéria de no minimo 02 10
81 horas e no maximo de 100 horas.
Curso na area da educacdo com carga horaria acima de 100 10 10
horas.
Analise do Perfil Comportamental 50 50

TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 3.178 de 30 de janeiro de 2024.

Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrucado: Curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas res-
pectivas ou formacéao superior em area correspondente e formacao pedagogica, nos
termos do artigo 63 da LDB e demais legisla¢gfes vigentes;
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7.23 Professor de Geografia — Inscricdo sem habilitacao

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional em docéncia (més). 01 10
Curso de pés-graduacéo de Especializagdo ou aperfeicoa- 10 10

mento dentro da area da educagdo, desde que néo seja re-
quisito da inscri¢do.

Curso na area da educacao com carga horaria de no minimo 02 10
41 horas e no maximo 80 horas.

Curso na area da educacgao com carga horaria de no minimo 02 10
81 horas e no méaximo de 100 horas.

Curso na area da educagdo com carga horéaria acima de 100 10 10
horas.

Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 3.178 de 30 de janeiro de 2024.
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Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrucao: Curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas res-
pectivas ou formacéao superior em area correspondente e formacao pedagogica, nos
termos do artigo 63 da LDB e demais legislagfes vigentes;

7.24 Professor de Lingua Inglesa — Inscricdo sem habilitagéo

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional em docéncia (més). 01 10
Curso de pds-graduacéo de Especializagdo ou aperfeicoa- 10 10

mento dentro da area da educacgédo, desde que ndo seja re-
quisito da inscri¢ao.

Curso na area da educacao com carga horaria de no minimo 02 10
41 horas e no maximo 80 horas.

Curso na area da educacao com carga horaria de no minimo 02 10
81 horas e no méximo de 100 horas.

Curso na area da educacdo com carga horéaria acima de 100 10 10
horas.

Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 3.178 de 30 de janeiro de 2024.
Pré-requisito:

https://sl.cidade360. cl oud/ r AkQD para
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Idade minima 18 anos; S
Instrucado: Curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas res- OL;’
pectivas ou formacéao superior em area correspondente e formacao pedagogica, nos g2
termos do artigo 63 da LDB e demais legisla¢gfes vigentes; =
o
7.25 Professor de Lingua Portuguesa — Inscricdo sem habilitacao 9
o
g3
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional em docéncia (més). 01 10
Curso de pés-graduacé@o de Especializagdo ou aperfeigoa- 10 10

mento dentro da &rea da educacéo, desde que nado seja re-
quisito da inscricao.

Curso na area da educa¢do com carga horéria de no minimo 02 10
41 horas e no maximo 80 horas.

Curso na area da educacédo com carga horaria de no minimo 02 10
81 horas e no maximo de 100 horas.

Curso na area da educacdo com carga horaria acima de 100 10 10
horas.

Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 3.178 de 30 de janeiro de 2024.

Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrucéo: Curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas res-
pectivas ou formacdo superior em area correspondente e formacédo pedagogica, nos
termos do artigo 63 da LDB e demais legislacfes vigentes;

7.26 Professor Intérprete de Libras — Inscricdo sem habilitacéo
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Especificacdo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Maxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcao (més) 01 10
Curso de pos-graduacao de especializacdo ou aperfeigcoa- 10 10
mento especifico ou da area da educacdo, desde que nédo
seja requisito para inscricao.
Curso de capacitacdo em LIBRAS com carga horaria de no 02 10
minimo 50 horas e no maximo, 100 horas.
Curso de capacitacdo em LIBRAS com carga horéaria de no 02 10
minimo 101 horas e no maximo 150 horas.
Curso de capacitacdo com carga horaria acima de 150 horas. 10 10
Anélise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Pré-requisitos:
Idade: minima de 18 anos
Superior em Pedagogia ou Normal Médio

Certificado de instrutor de LIBRAS ou certificado de Proficiéncia em LIBRAS (Pro-

libras) ou Certificado de conclusao do Curso de letras- LIBRAS

7.27 Profissional de Educacédo Fisica — Inscricdo com habilitacédo

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Méxima Final
Tempo de experiéncia profissional na fungao (més). 01 10
Curso de pés-graduacdo de Especializagdo ou aperfeicoa- | 10 10
mento dentro da area da Saude, desde que ndo seja requisito
da inscricéo.
Curso relacionado a fungdo com carga horéaria de 20 a 40 ho- 02 10
ras
Curso relacionado a fungdo com carga horéaria de 41 a 60 ho- 02 10
ras.
Curso relacionado a fungdo com carga horaria, acima de 61 02 10
horas.
Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Pré-requisito:
Idade minima 21 anos;
Instrucao: Curso superior Completo — Bacharel em Educacéo;
Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo — Registro no Conselho
7.28 Psic6logo — Inscrigcdo com habilitagdo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méaxima Final
Tempo de experiéncia profissional na funcédo (més). 01 10
Curso de pés-graduacao de Especializacdo ou aperfeicoa- 10 10
mento dentro da area da Saude, desde que nao seja requisito
da inscrico.
Mestrado ou Doutorado 15 15
Curso relacionado a fungédo com carga horéaria de 20 a 40 ho- 01 05
ras
Curso relacionado a fungédo com carga horéaria de 41 a 60 ho- 01 05
ras.
Curso relacionado a fungcdo com carga horéria, acima de 61 01 05

horas.
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Andlise do Perfil Comportamental

50

50

TOTAL

100

Atribuicdes na Lei 3.178 de 30 de janeiro de 2024.
Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrucao: Curso superior completo;

Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo — registro no Conselho;

7.29 Recepcionista do Pronto Atendimento 24h — Inscri¢cdo sem habilitagéo

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Maxima Final
Tempo de experiéncia atendimento ao publico (més). 01 10
Ensino Superior Incompleto 10 10
Ensino Superior Completo 10 10
Curso na area da salide com carga horaria de 20 a 40 horas 01 05
Curso na area da salde com carga horéaria de 41 a 60 horas. 01 05
Curso na area da saude com carga horaria, acima de 61 ho- 02 10
ras.
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Pré-requisito:
Idade minima 21 anos;
Instruc&o: Ensino Médio Completo;
7.30 Servente — Inscricdo sem habilitagéo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitéria Méaxima Final
Tempo de experiéncia na fungéo (més). 01 10
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Curso de higienizacédo e limpeza 03 15
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100
Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de marco de 2017.
Pré-requisito:
Idade minima 18 anos;
Instrugdo: Curso Fundamental Completo — minimo 42 série;
7.31 Técnico em Enfermagem 36h — Inscricdo com habilitacéo
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo
Unitaria Méaxima Final
Experiéncia especifica em Urgéncia e Emergéncia (incluindo 01 10
experiéncia hospitalar) para desempenho da fungcdo (més).
Curso BLS (Suporte béasico de vida) de no minimo 8 horas | 10 10
(presencial)
Curso de APH (Atendimento pré-hospitalar) de no minimo 20 | 10 10
horas (presencial)
Curso relacionado a fungcdo com carga horéaria, de 20 a 40 | 01 05

horas.
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Curso relacionado a funcao com carga horaria, de 41 a 60 | 01 05
horas.

Curso relacionado a fungcao com carga horaria, acima de 61 | 02 10
horas.

Andlise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

Atribuicdes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.

Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrucdo: Ensino Médio Completo de Técnico em Enfermagem
Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo — Registro no COREN

7.32 Técnico em Saude Bucal — Inscricdo sem habilitacao

Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo ° g
Unitéria Méxima Final :g
Experiéncia especifica para desempenho da fungéo (més). 01 10 o 3
Curso na area da saude, com carga horaria, de 20 a 40 horas. | 02 10 oS
Curso na area da salde, com carga horaria, de 41 a 60 horas. | 02 10 S §
Curso na area da saude, com carga horaria, acima de 61 ho- | 02 10 gg
ras. 8%
Curso Técnico em Prétese Dentaria. 10 10 5¢
Andlise do Perfil Comportamental 50 50 f‘E’f
TOTAL - 100 gg }
Pré-requisito: Z8%
Idade minima 18 anos; SES
Instrucdo: Curso Técnico completo em Saude Bucal; é%%
R
7.33 Vigia — Inscricdo sem habilitagédo 25;
Especificacéo Pontuacdo | Pontuacdo | Pontuacéo % g=
Unitaria Maxima Final 82
Tempo de experiéncia na fungéo (més). 01 10
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 10 10
Curso relacionado a fungdo com carga hordria, no minimo, | 02 10
até 20 horas
Curso relacionado a fungéo, com carga horaria acima de 20 | 02 10
horas.
Analise do Perfil Comportamental 50 50
TOTAL - 100

AtribuicOes na Lei 2.428 de 20 de margo de 2017.
Pré-requisito:

Idade minima 18 anos;

Instrugdo: Curso Fundamental Incompleto — minimo 72 série;

8. ANALISE DO PERFIL COMPORTAMENTAL

8.1 A analise do perfil comportamental, realizada apds o resultado das inscrigdes
homologadas, sera realizada mediante o uso de instrumentos especificos que avaliara as
caracteristicas pessoais do candidato, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil
definido para todos os cargos, de carater classificatorio.
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8.2 A etapa de analise do perfil comportamental compreende a aplicagado coletiva de
técnicas e instrumentos capazes de aferir os requisitos comportamentais do candidato para
o desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo.

8.3 A etapa contara com a Psicdloga do municipio.

8.4 A Psicéloga do municipio realizara e supervisionara a aplicagao e corregao de métodos,
técnicas e instrumentos utilizados na analise do perfil comportamental.

8.5 A psicdloga do municipio tem a prerrogativa de decidir quais métodos, técnicas e
instrumentos serdo empregados na analise, e é responsavel por indicar no resultado a nota
do candidato.

8.6 A analise sera realizada mediante o uso de meétodos, técnicas e instrumentos
selecionados com base na profissiografia do cargo, que possibilitam avaliar os requisitos de
personalidade para o desempenho do cargo, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil
definido para o cargo.

8.7 A analise do perfil comportamental sera realizada por questionario coletivo e avaliagéo
individual, cuja a finalidade é avaliar as condi¢gdes comportamentais do candidato para o
desempenho do cargo.

8.8 A analise do perfil comportamental em Processo seletivo simplificado consiste em uma
selecao profissional com a finalidade de identificar requisitos comportamentais do candidato
compativeis com as atividades a serem desempenhadas em cargo pretendido.

8.9 As habilidades e aptiddes psicoldgicas referem-se a capacidade potencial do individuo
para realizar tipos especificos de atividade relativas a cada cargo.

8.10 As analises serao realizadas no Municipio de Arroio do Sal/RS, sendo os candidatos
convocados a comparecer em qualquer dia da semana.

8.10.1 Para ingresso no local da analise, os candidatos deverdao comparecer com
antecedéncia ao horario determinado, munidos de documento de identificagao, em perfeitas
condigdes de uso, inviolado e com foto que permita o reconhecimento do candidato e caneta
azul ou preta.

8.10.2 O nao comparecimento na data, no horario e no local especificados na convocagao
para analise do perfil comportamental incorrera em eliminagao automatica do candidato no
Processo Seletivo Simplificado.

8.10.3 N&o serao tolerados atrasos por quaisquer motivo alegado.

8.10.4 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O
candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo dessa fase
como justificativa de sua auséncia ou atraso. O ndao comparecimento, por qualquer que seja
o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste
Processo Seletivo Simplificado. Nao sera feito analise do perfil comportamental fora do dia,
horario e local designado por edital.

8.10.5 Os demais itens a serem apresentados no dia de realizacdo da analise do peffil
comportamental constardo no edital de convocacao dessa etapa.

8.11 O resultado sera formalizado por meio do Edital Preliminar de Pontuacao, nao sendo
informada no dia da analise do perfil comportamental.

8.12 Das Convocacoes

8.12.1 Todo candidato com inscricdo homologada, sera convocado para realizar a analise
do perfil comportamental com data, hora e local marcados.
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9. RECURSOS

9.1 Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso via protocolo com o as-
sunto “Recursos Processo Seletivo Simplificado”, link: https://arroiodosal.ci-
dade360.cloud/portal-servicos/servico/recurso-para-processo-seletivo-simplificado/ uma
Unica vez.

9.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

9.3 N&o cabera no processo de recurso a apresentacao e inclusdo de novos documentos
gue nédo foram apresentados no processo de inscrigcao.

9.4 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara aconstar no rol de selecionados.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e
antes da publicacdo da lista final dos selecionados, verificando-se a ocorréncia de empate
em relacéo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem clas-
sificatéria, sucessivamente, o candidato que apresentar 0s critérios:

a) Maior pontuacéo no exame psicolégico;

b) Maior grau de instrucao;

C) Maior tempo de experiéncia comprovada na funcao;
d) Maior idade

e) Sorteio.

10.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatosinteressados, 0s quais serdo convocados por Edital.

11. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PSS

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recursos ou ultimado o seu julgamento, a
Comisséo encaminhara o PSS ao Prefeito Municipal para homologacéo.

11.2 Homologado o resultado final, sera publicado no site da Prefeitura de Arroio do Sal, o
edital de Classificacdo Final.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do PSS e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, os
candidatos serdo chamados de acordo com as necessidades temporarias previstas em
lei especifica da secretaria, seguindo os seguintes critérios:

| - Ser brasileiro;

Il - Ter idade minima de 18 anos;

[Il - Comprovar escolaridade ou titulagdo minima exigida para o cargo;

IV - Apresentar atestado médico exarado pelo servi¢o oficial doMunicipio, no sentido de

gozar de boa saude fisica e mental;

V - Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Muni-

cipio.

VI - A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado

no site da Prefeitura Municipal.

12.2 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 nao atendimento das

condi¢cles exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, obser-

vando-se a ordem classificatéria crescente.

12.3 O candidato convocado devera estar apto para exercer imediatamente suas atribuicoes

no local de trabalho que for designado para Administragdo Publica, inclusive para atividades
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insalubres e perigosas, tendo em vista necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, devendo serem atendidas todas as exigéncias da funcéao.

12.4 No periodo de validade do PSS, em havendo a rescisdo contratual, poderéo ser
chamados paracontratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

13. DISPOSIGCOES GERAIS

11.1 Quando for o caso, sera respeitada a lista de aprovacéo de concurso Publico vigente
para a respectiva funcdo temporaria como também os candidatos anteriormente
selecionados nos Processos Seletivos que estejam em vigéncia.

11.2 N&o serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

11.3  Nao seréa fornecida nenhuma informacao adicional sobre este processo seletivo por
telefone ou pessoalmente, de modo que toda duvida referente a este processo seletivo, que
ndo esteja constante neste edital,devera ser encaminhada para o e-mail oficial da comisséao
cpps@arroiodosal.rs.gov.br.

11.4  Respeitada a natureza da fungcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacédo das condi¢cdes definidas inicialmente no Edital, conforme
dispuser a legislacao local.

12.5 Fazem parte integrante deste Edital Anexos: | (cronograma prazos) e Il (atribuicbes
cargos).

Gabinete do Prefeito de Arroio do Sal, em 09 de abril de 2026.

Jéssica Rodrigues Balduino Nunes
Amanda Pagel Pereira

Bibiana de Oliveira Vargas
COMISSAO PERMANENTE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Registre-se e Publique-se:

Juliane Killing de Almeida Cardoso
Secretéaria da Administracao
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO

DESCRICAO DOS ATOS DATAS

Periodo de inscri¢cbes 13,14 e 15/04/2026
Publicacdo do edital com relacdo nominal dos candidatos com | 20/04/2026
inscricdo homologadas e ndo homologadas
Prazo para recurso da ndo homologacao 21/04/2026
Publicacao do edital com resultado dos recursos e convocacao para | 24/04/2026
a Andlise do Perfil Comportamental
Analise do Perfil Comportamental 27 a 30/04/2026
Publicacdo do edital do resultado preliminar da pontuacdo dos | 06/05/2026
candidatos
Prazo para recursos do resultado preliminar da pontuacdo dos | 07/05/2026
candidatos
Publicacdo do edital com resultados dos recursos e homologacao | 12/05/2026
final

OBS: o cronograma pode ser alterado a qualquer tempo.
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Eletricista Predial
AtribuicOes

Executar servicos de instalacdo, manutencao e reparo de sistemas elétricos em prédios publicos
municipais, garantindo o funcionamento adequado das instalacfes e a seguranca dos usuarios. Re-
alizar manutencéo preventiva e corretiva em redes elétricas, quadros de distribui¢éo, disjuntores e
circuitos; Instalar e substituir lampadas, luminarias, reatores, tomadas, interruptores e demais com-
ponentes elétricos; Identificar e corrigir falhas elétricas, curtos-circuitos e problemas de sobrecarga;
Efetuar testes e medicdes elétricas utilizando equipamentos apropriados; Interpretar projetos, plantas
e diagramas elétricos; Executar servicos de passagem de fiacao, eletrodutos e montagem de painéis
elétricos; Instalar e manter sistemas de aterramento e protecdo elétrica; Atender chamados emer-
genciais para restabelecimento de energia elétrica em prédios publicos; Zelar pela conservacao de
ferramentas, equipamentos e materiais utilizados; Cumprir normas técnicas e de seguranca do tra-
balho, especialmente as relacionadas a eletricidade; Apoiar outras equipes de manutencdo quando
necessario; Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Enfermeiro 24H E 36H
Atribuicdes

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de assis-
téncia médico-hospitalar do Municipio.

b) Descricdo Analitica: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatoriais e outros;
Prestar assisténcia a pacientes hospitalares; Ministrar remédios;

Responder pela observancia das prescricdes médicas relativas a pacientes; Zelar pelo bem-estar
fisico e psiquico dos pacientes; Supervisionar a esterilizacdo do material nas areas de enferma-
gem; Prestar socorros de urgéncia; Supervisionar os servi¢os de higienizacéo de pacientes; Provi-
denciar no abastecimento de material de enfermagem;

Supervisionar a execugéo das tarefas relacionadas com a prescrigédo alimentar;

Fiscalizar a limpeza das unidades onde estiver lotado; Participar de programas de educacao sanita-
ria; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades

Higienizadora do Pronto Atendimento 24 h e ESF

Atribuicdes

Limpeza e desinfecgdo de ambientes: Realizar a limpeza e desinfecgéo de salas de atendimento,
consultorios, enfermarias, corredores, recepcao, banheiros e demais areas da unidade de saude;
Higienizar pisos, paredes, portas, janelas, mobiliarios e equipamentos; Controle de residuos:
Recolher e realizar o descarte correto de residuos comuns e hospitalares, conforme normas
sanitarias; Substituir sacos de lixo e manter lixeiras limpas e organizadas. Higienizacéo de superficies
e materiais:

Desinfetar macas, cadeiras, bancadas, mesas e superficies utilizadas no atendimento;

Utilizar corretamente produtos de limpeza e desinfec¢do indicados para ambientes de saude.
Organizacéao e reposicao
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Manter os ambientes limpos, organizados e em condi¢cdes adequadas de uso; Repor materiais de
higiene quando necessario, como papel toalha, sabonete e papel higiénico.

Prevencéo de infec¢bes: Seguir protocolos de limpeza e desinfec¢éo estabelecidos pela unidade de
saude;

Utilizar equipamentos de protecédo individual (EPIs) para garantir seguranga no trabalho.

Apoio ao funcionamento da unidade:

Atender as demandas de limpeza imediata em casos de intercorréncias (derramamento de materiais,
vomito, sangue, fezes etc...);

Colaborar para manter um ambiente seguro e adequado ao atendimento de pacientes.

Médico Perito
Atribuicdes

Exercer as atividades médico-periciais de interesse do Municipio com a observancia do que esta:
disposto no ordenamento local. Realizar exames e inspecdes médico-periciais, pericias judiciais,
individualmente ou compondo junta médica, emitindo parecer conclusivo quanto a aptiddo para
ingresso no servico publico em cargo de provimento efetivo, em comissdao, emprego publico e
contrato temporario; quanto a antecipacao de licenca maternidade; quanto a existéncia de situacao

que justifigue a concessdo ao servidor de licenca para tratamento em pessoa da familia e a
concessdo de reducdo de carga horaria a servidora para amamentacdo; quanto a incapacidade
temporaria de servidor para fins de concessdo de licenca para tratamento de saude; quanto a
incapacidade para o exercicio do cargo para fins de restricao de atribuicdes ou readaptacéo; quanto
a incapacidade laborativa para o desempenho de toda e qualquer atividade para fins de
aposentadoria por invalidez; quanto a existéncia de nexo-causal entre a moléstia que acomete o
servidor e o desempenho do cargo para fins de calculo de provento de aposentadoria por invalidez;
quanto a existéncia de nexo-causal entre a moléstia e o ingresso do servidor no servi¢co publico;
guanto a recuperacédo das condicdes de saude para fins de reverséo de aposentadoria por invalidez;
requisitar exames complementares e laudos especializados a serem realizados por terceiro
contratados pelo Municipio, quando necessarios ao desempenho de suas atividades; exercer outras
atividades correlatas.
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Professor Alfabetizador de Libras
Atribuicdes

Descricdo Sintética: Preparar e ministrar aulas, participar no processo de planejamento das
atividades das unidades de trabalho, além de realizar a comunicacao entre surdos e outras pessoas
por meio da linguagem de libras para linguagem oral e vice versa, contribuindo para o aprimoramento
da qualidade de ensino. Execucéao de demais atividades afins.

Profissional de Educacéo Fisica

Atribuicdes

Realizar a¢des de promocdo da saude mediante préticas corporais, atividades fisicas e lazer, que
englobam realizar atendimento individual; realizar atendimento em grupos; realizar consultas com-
partilhadas; participar de eventos, campanhas, a¢des e programas de educacdo em saude; promover
atividades de educacdo permanente; promover acdes em praticas integrativas e complementares
(pics); desenvolver acfes de saude nas escolas e centros culturais; promover atividades de lazer e
recreacgao; realizar visitas domiciliares; trabalhar em rede de servigos; matriciar equipes; desenvolver
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acOes de atividade fisica e praticas corporais inclusivas na saude; estruturar acdes de atividade fisica
e praticas corporais na prevencao primaria, secundaria e terciaria no SUS; estruturar acdes de ativi-
dade fisica e préaticas, demais atribuicées autorizadas pela Portaria n° 15, de 07 de janeiro de 2022
do Ministério da Saude.

Recepcionista do Pronto Atendimento 24 horas
AtribuicOes

Atender ao usuario com educacéo, prestar orientagdes; encaminhar e conduzir aos setores conforme
necessidade, orientar e informar o publico; controlar e fiscalizar a entrada e saida de publico, espe-
cialmente em locais de grande afluéncia; orientar, responsabilizar-se pela afixacao de avisos, ordens
da reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar as sugestées e reclamacdes das
pessoas que atender, anotar e transmitir recados, executar tarefas afins, operar mesa de ligacao.
telefénica, nas reparticoes do PA, atender as ligagbes, prestando informacdes com cordialidade e«
clareza, efetuar as ligacfes telefénicas solicitadas, receber e transmitir mensagens, atender a cha- s
madas internas e externas; receber chamadas urgentes para atendimento em ambuléncias, comuni-
cando imediatamente a enfermagem, prestar informacdes relacionadas com a reparticdo sempre que
solicitado, executar servicos de digitacdo, realizar atividades auxiliares administrativas, tais como:
entregar e coletar correspondéncia interna e externa, organizar arquivos, protocolar documentos,
recepcionar visitantes e usuarios, comunicar-se com o publico interno e externo fornecendo informa-
cOes de atendimentos, localizacéo de servicos e profissionais do Pronto Atendimento, orientar sobre
o fluxo do atendimento das consultas aos pacientes, zelar permanentemente por instalacoes, eqw-
pamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de suas atividade

Técnico de Saude Bucal
Atribuicdes:

a) Descricao Sintética: Realizar a atencdo em saude bucal individual e coletiva de acordo com sua
competéncia Técnica e legal.

b) Descricdo Analitica: Realizar a atencdo em saude bucal individual e coletiva a todas as familias,
individuos e grupos especificos, segundo programacéao e de acordo com suas competéncias técni-
cas e legais; coordenar a manutencao e a conservacao dos equipamentos odontolégicos; acompa-
nhar, apoiar e ou executar limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacdo do instrumental; efetuar a
manutencao e conservacao dos equipamentos odontolégicos; desenvolver atividades referentes a
saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de saude
de forma multidisciplinar; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas; selecio-
nar moldeiras e preparar modelos em gesso; apoiar as atividades dos ASB - Auxiliares em Saude
Bucal e dos ACS - Agentes Comunitarios de Saude nas ac¢des de prevencdo e promocao da saude
bucal; participar do gerenciamento e capacitacdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multipli-
cadores das a¢fes de promocédo a saude; participar das acdes educativas, atuando na promog¢ao
da saude e na prevencao das doencas bucais por meio da aplicacao topica do fluor, conforme ori-
entacdo do cirurgido dentista; fazer a remocao do biofilme, de acordo com a indicagéo técnica defi-
nidas pelo cirurgido-dentista; realizar fotografias e tomadas de uso odontologicas exclusivamente
em consultérios ou clinicas odontolégicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odonto-
l0gicos na restauragéo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos néo indicados
pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a antissepsica do campo operatdrio, antes e apos atos
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cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biossegu-
ranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontologicos; realizar iso-
lamento de campo operatorio; exercer todas as competéncias no @mbito hospitalar, bem como ins-
trumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares; remover suturas, executar tare-
fas afins; conduzir veiculos leves ou motocicletas oficiais desde que esteja devidamente habilitado
e autorizado pelo superior imediato; supervisionar estagiarios na modalidade de estagio obrigatorio
e nao-obrigatorio
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