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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacéo foi aprovado através da Lei Municipal n°® 2315, de 24 de
junho de 2015, com vigéncia de dez anos, conforme a Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de
2014, que instituiu o Plano Nacional de Educacao (PNE), na forma do Anexo desta Lei, com
vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal de 1988. Com isso,
iniciou-se 0 processo para cumprir as exigéncias no que se refere ao Monitoramento do Plano
Municipal da Educagédo. A Portaria n°® 795/2022 substituiu aPortaria n® 198/2021, que
substituiu a Portaria n® 771/2018, que alterou a portaria n® 722/2017, nomeando os membros
para compor o Forum Municipal de Educacdo- FME. Este Forum € responsavel pelo
monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educagao - PME, sendo membros deste

Foérum representantes de dezesseis segmentos.

O Forum permanente de monitoramente do Plano Municipal da Educacéo é representado
pela Secretaria Municipal da Educagéo, Conselho Municipal da Educagéo, Representantes do
Ensino Publico da Educacao Basica, Educacéo Infantil, Ensino Municipal EJA, Ensino Médio
Regular EJA, Representante da Camara Municipal de Vereadores, Representante da
Secretaria da Fazenda, Representante do Conselho Tutelar, Representantes do Sindicato dos
Municipérios, Representantes da Associagéo dos Servidores Publicos de Arroio do Sal
(ASEPSAL), Representante do CONDAH, Representante FUNDEB, Representantes de pais de
alunos ou responsaveis, Representantes de Estudantes e Representantes do Conselho de

Alimentacédo Escolar (CAE).



1 RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO RELATORIO ANUAL DE
MONITORAMENTO:

COMISSAO COORDENADORA:

Tiago da Silveira Selau- Coordenador do FME
Karen Correa da Rosa — Vice-Coordenadora do FME
Pércia Andrea Santos de Oliveira — Primeira Secretaria

Benta Fernandes Libert — Segunda Secretaria

EQUIPE TECNICA DO FME: (Portaria n2169/2021)

Cristiane Silva dos Santos- Coordenadora Pedagdgica SMED
Angela Pereira Magnus- Supervisora Educacional SMED
Fatima Marinete da Silva- Supervisora Educacional SMED
Aline Fernandes Aguiar — Oficial Administrativo



2. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

Apés a designacao dos membros do Forum Municipal de Educacéo, através da Portaria n°
795/2022, todo este processo de monitoramento e avaliagdo do PME estruturou-se através de

agenda de trabalho, a fim de organizar e sistematizar as metas e estratégias propostas.

O primeiro encontro do Férum Permanente de monitoramente do Plano Municipal da
Educacao em 2021, ocorreu no dia 27 de abril, de forma remota, pelo Google Meet, onde foram
apresentados os novos membros do Forum Permanente, e também foi feita a escolha do novo
Coordenador, Vice-Coordenador e Secretarios da Comissao Coordenadora. Neste dia foi feita
a leitura do Regimento do Forum, a eleicdo dos membros da Comissdo Coordenadora, a leitura
das Metas e Estratégias para as andlises necessérias e discussdes pertinentes ao

monitoramento das metas do Plano Municipal de Educacéo.

No dia 16 de novembro de 2021, foi recebido o material do Férum Intermunicipal de
Educacao com a programacao da IV CONAE- Conferéncia Nacional da Educacéo, com o titulo
“INCLUSAO, EQUIDADE E QUALIDADE: Compromisso com o futuro da educagéo brasileira”.
No mesmo dia foi enviado por email, para as escolas o Documento Referéncia para a CONAE
2022, onde a comunidade escolar deveria ler e fazer apontamentos, como incluir, substituir ou
excluir idéias ou pardgrafos. A Equipe regional da IV CONAE deu pouco tempo para a analise
do documento (do dia 16/11 até o dia 24/11), e isto gerou insatisfag@o por parte da comunidade

escolar, que ndo conseguiu parar para analisar e contribuir com o documento.

No dia 25 de novembro de novembro de 2021, reuniram-se o Coordenador do Férum
Permanente, Sr. Tiago da Silveira Selau, a Vice-Coordenadora Sra. Karen Correa da Rosa, a
Secretaria Pércia Andréia Santos de Oliveira, a representante do Conselho Municipal da
Educacao Sra. Maria Rodrigues Balduino e representante da Equipe Técnica do FME a Sra.
Fatima Marinete da Silva. Neste dia foi discutido as contribuicbes da comunidade escolar, em

relagdo ao Documento Referéncia da CONAE/2022 (Conferéncia Nacional de Educacéo).

Em reunido com a Regional dos Conselhos Municipais de Educacéao foi informado que nao
haveriam as Conferéncias Regionais da CONAE para 0 ano de 2023, pois o0 Documento Base
ja havia sido emitido em 2022. Da CONAE resultam as metas para o Plano Nacional de
Educacdo (PNE) que encerra em 2024. A Plenaria Nacional ocorreu nos dias 29/11/22,
30/11/22 e 01/12/2022, no qual originou o dumento final do PNE (Plano nacional de
Educacao) 2024/2034.



3. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO PERIODO

I. Meta sobre Educacéao Infantil

META 1: universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criancas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos ate o final da vigéncia deste PME.

Indicador 1

Percentual da populacéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO o Fonte: Municipio - IBGE/Censo
OFICIAL 68,3% Populacional - 2010
100% DADO
MUNICIPAL 100% SMED Arroio do Sal
Indicador 1B Percentual da populagéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

70%

DADO o Fonte: Municipio - IBGE/Censo
OFICIAL 353% Populacional - 2010
DADO
MUNICIPAL 100% SMED Arroio do Sal

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISQES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

1.1

Definir, em regime de colaboracdo com a
Unido, metas de expansdo da respectiva
rede publica de educacéo infantil segundo
padrédo nacional de qualidade;

LDO

Em andamento

1.2

Realizar, periodicamente com os diversos
setores do municipio levantamento da
demanda por creche para a populagdo de
até trés (trés) anos, como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento da
demanda manifesta;

Em andamento
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Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia
do PME, normas, procedimentos e prazos
para definicdo de mecanismos de consulta
publica da demanda das familias por
creches;

Nao iniciada
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Manter e, em regime de colaboragdo com
a Unido e respeitadas as normas de
acessibilidade, e reestruturacédo de escolas,
bem como de aquisi¢édo de equipamentos,
visando a expansao e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educacédo
infantil;

FUNDEB

Em andamento

1.5

Promover  formacdo  continuada  dos
profissionais da educacdo infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por
profissionais com formag&o superior;

LDO

Em andamento

1.6

Fomentar o atendimento das populagdes do
campo na educacdo infantil por meio do
redimensionamento da  distribuicdo
territorial da oferta, e evitando o
deslocamento de criangas;

Em andamento

1.7

Priorizar 0 acesso a educacao infantil e
fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas  habilidades ou superdotacdo,
assegurando a educagdo bilingue para
criancas surdas e a transversalidade da
educacéo especial nessa etapa da educagéo
basica;

LDO

Realizada

1.8

Programar, em cardter complementar,
programas de orientacdo e apoio as familias,
por meio da articulagdo das areas de educacéo,
saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 5
(cinco) anos de idade;

Em andamento

1.9

Preservar as especificidades da educacédo
infantil na organizacéo das EMEIs, garantindo
0 atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam as
normas do CME, e a articulagdo com a etapa
escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno
de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

LDO

Em andamento

1.10

Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacao
infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em
colaboracdo com as familias e com os
orgdos publicos de assisténcia social, satde
e protecdo a infancia;

Em andamento




Promover a busca ativa de criancas em LDO Em andamento
idade correspondente a educacdo infantil,
em parceria com 6rgdos publicos de
1.11 assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, preservando o direito de opgéo da
familia em relacdo as criancas de até 3
(trés) anos;

Oportunizar gradativamente 0 acesso a Em andamento
L1o ed_ucggéo infan_til em tempo integral, LDO/FUNDEB

priorizando as criancas de 0 (zero) a 3 (trés)

anos;

Sempre que a demanda for maior que o Em andamento

numero de vagas ofertadas na rede
municipal  implantarem  critérios de
enquadramento e  condicionalidade,
priorizando as criangas com deficiéncia,
1.13 vulnerabilidade e risco social, dando
oportunidade a todos que buscarem este
atendimento na creche e atendendo
integralmente a clientela de pré-escola,
com o acompanhamento da Secretaria da
Saude e de Assisténcia Social;

Construir com apoio financeiro do Em andamento
MEC/FNDE novas escolas de educacédo
infantil: uma escola na zona norte do
municipio (Balneario Atlantico/ Arroio
Seco/ Praia Azul) e na sede do municipio
para atender a demanda de creche, a fim de
atender a demanda respeitando o
zoneamento de matriculas;

1.14

Realizar concurso publico para suprir Em andamento
cargos de provimento efetivo como
1.15 atendentes  de  educagdo infantil,
professores e demais servidores das escolas
infantis.

Implantar, até o segundo ano de vigéncia Na&o iniciada
deste PME, avaliacdo da educacao infantil,
a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com
base em parametros nacionais de
1.17 qualidade, a fim de aferir a infraestrutura
fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de
gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo
de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes.

LDO/FUNDEB

Esta meta ja foi alcancada, pois ja foi institucionalizado a educacdo infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade, além de atingirmos mais de 50% das criangas com idade
até 3anos naeducacdo Infantil /Creche. Para alcangar esta Meta foi analisado as estratégias e a Secretaria
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de Educacdo estd desenvolvendo atividades em parceria em regime de colaboracdo com outros 6rgéos
publicos, como a assisténcia social, saude e protecdo a infancia, obtendo assim dados reais para a sua
organizacdo na ampliacdo da oferta de vagas para atendimento da demanda do municipio, solicitando
realizacdo de levantamentos de criangas nesta faixa etéria, entretanto de acordo com a realidade cotidiana
nas EMEIS constatou-se a necessidade de ampliacdo das vagas, para isso a SMED adquiriu um terreno,
que fica ao lado da EMEI Bem-Me-Quer (Projetos de ampliacdo ja previstos na lei orcamentaria para
2024), com objetivo de reorganizar seu espaco e construiu novas salas de aula. Foi percebido que ha
necessidade de ampliagdo de carga horaria de alguns profissionais (psicéloga, fonoaudidloga e
psicopedagoga), devido a grande demanda de criangas necessitando destes atendimentos. A construcao
de nova EMEI no lado Norte do Municipio, estd em andamento. E de acordocom a estratégia 1.7
salientamos que o municipio oferece boas condigdes de atendimento aos alunos no que tange ao espaco
fisico e investimento na formacao continuada dos profissionais. Salientamos que a REDE (trabalho em
parceria intersetorial) ja foi instituida.

1. Meta sobre Ensino Fundamental

META 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos conclua essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME.

Indi r2A 3
dicado Percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO .
OFICIAL 98,5 Censo Demografico 2010 — IBGE
100% DADO
MUNICIPAL 98,5
Indicador 2B

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido.

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
95% O|D:'|AE:[|)2L 68’6% Fonte: Municipio - IBGE/Censo Populacional - 2010




DADO
- 0,
MUNICIPAL 90%
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

2.1

Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento
escolar dos estudantes de 06 a 14
anos com a participagdo e
compromisso das familias e com os
6rgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

LDO

Em andamento

2.2

Promover a busca ativa de criangas e
adolescentes fora da escola, em
parceria com 0Orgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

Em andamento

2.3

Fortalecer a relagdo das escolas com
instituicGes e movimentos culturais
e esportivas, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais
e esportivas para a livre fruicdo dos
alunos dentro e fora dos espagos
escolares;

LDO

Em andamento

2.4

Fortalecer a participacéo dos pais ou
responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos
por meio do estreitamento das
relagdes entre as escolas e as
familias, através do projeto Familia
na escola ampliando a periodicidade
e as tematicas desenvolvidas;

Em andamento

2.5

Oferecer atividades
extracurriculares no contra turno
escolar de incentivo aos estudantes
e de estimulo as habilidades;
ampliando o tempo do aluno na
escola, através de oficinas e de
programas federais de educagdo em
tempo integral, viabilizando
recursos humanos e fisicos;

LDO/FUNDEB

Em andamento

2.6

Implantar e criar condi¢cdes para
oferta de atividades de
desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas,

LDO

Em andamento
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interligadas a um plano de
disseminacéo do desporto
educacional e de desenvolvimento
esportivo municipal,

2.7

Implantar e criar condicdes para
oferta de atividades pedagdgicas no
contra turno para os alunos com
dificuldade de  aprendizagem,
através de oficinas de reforco
escolar e/ou laboratorio de
aprendizagem para todo o ensino
fundamental;

LDO

Em andamento

2.8

Criar classes de aceleracdo para 0s
estudantes que por algum motivo
encontra-se em disparidade idade-
sériefano, a fim de proporcionar a
aceleracdo na aprendizagem e sua
readequacdo a série/ano conforme
sua idade, disponibilizando
profissional capacitado para o
desenvolvimento deste trabalho;

Nao iniciada

2.9

Implantar biblioteca nas escolas,
bem como instrumentalizar as
escolas com recursos didatico-
pedagogicos atualizados e ampliar o
acervo bibliografico, através de
conveénios especificos do Ministério
da Educacdo e com recursos
proprios.

LDO

Realizada

2.10

Adquirir e/ou Manter Aparelho de
DVD; Impressora; Antena
Parabdlica; Maquina copiadora;
Projetor multimidia; Televisdo; para
100% das escolas, no primeiro ano
de vigéncia deste PME.

LDO

Realizada

2.11

Fornecer agua tratada para 100%
das escolas na vigéncia deste PME

ESTADO

Em andamento

2.12

Adequar as dependéncias das
escolas com Biblioteca; Laboratorio
de informatica; Laboratorio de
ciéncias; Quadra de esportes; Sala
de leitura; Sala para a diretoria; sala
para  professores, Sala para
atendimento especial; para 100%
das escolas na vigéncia deste PME.

LDO/FUNDEB

Realizada

2.13

Adquirir e/ou manter 2 (dois)
notebooks para cada escola, para as
apresentacbes  em projetores
multimidia para 100% das escolas
no primeiro ano de vigéncia deste
PME.

LDO

Realizada
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2.15

Adequar e/ou manter a
infraestrutura das escolas do
municipio com  dependéncias
acessiveis aos portadores de
deficiéncia; bem como adequar e/ou
manter sanitirios acessiveis aos
portadores de deficiéncia para 100%
das escolas na vigéncia deste PME.

Realizada

LDO

2.18

Instrumentalizar as escolas com
recursos didatico-pedagégicos e
ampliar o acervo bibliografico das
bibliotecas escolares através de
convénios especificos do Ministério
da Educacdo e com recursos
proprios.

Em andamento

As acOes executadas para o cumprimento desta meta foram: a utilizacdo da FICAI (ficha de comunicacéo
de aluno infrequente), o funcionamento de projetos proprios oferecidos pelas escolas, como: atendimento
de reforco escolar nos Laboratérios de Aprendizagem, Laboratorios de Informatica, salas multifuncionais

(AEE), envolvimento e participacdo das familias nos projetos escolares. Foi construida uma pista de
atletismo, disseminando a pratica do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo municipal.

Temos o0 PROMEC (Projeto Multi Esportivo e Cultural) no contra turno, com as oficinas de Atletismo,
Dangas Tradicionalistas, Jiu-jitsu, futebol. Foi construido Ginasio em todas as escolas de ensino
fundamental. As turmas de aceleracdo, instituidas e regimentadas, ainda ndo iniciaram nas escolas
municipais. Foi verificado que o transporte escolar oferecido aos alunos da Educagdo Infantil ndo é

obrigatdrio, porém o municipio oferta.

I1l. Meta sobre Ensino Médio

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15

(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME,

a taxa liguida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador 3A Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que
frequenta a escola.
META PREVISTAPARA O META AI_;I_EC;IQ\SI[();,OADA NO FONTE DO INDICADOR
DAD * Municipio -
onCIAL | 48.6% o i s
100% DADO
- [0)
MUNICIPAL 80%




Indicador 3B

Taxa de Escolarizagéo liquida no ensino médio da populacéo de 15 a 17

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO - Municipio -
omeaL | 4BE% | e
85% DADO
i 0,
MUNICIPAL 70%
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ESTRATEGIAS

DESCRIGCAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

3.1

Aderir ao programa nacional de renovacgéo
do ensino médio, a fim de incentivar
praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relagéo
entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, contetdos
obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisi¢do de equipamentos
e laboratorios, a producdo de material
didatico especifico, a formagéo continuada
de professores e a articulagdo com
instituicbes académicas, esportivas e
culturais;

Nao Iniciada

3.2

Implantar os direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular
do ensino médio, definidos pelo MEC e CNE;

Nao iniciada

3.3

Garantir a fruicdo de bens e espagos culturais,
de forma regular, bem como a ampliacdo da
pratica desportiva, integrada ao curriculo
escolar;

Nao iniciada

3.4

Manter e ampliar programas e agdes de
correcdo de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento

Nao iniciada




14

individualizado do aluno com rendimento
escolar defasado e pela adogdo de préaticas
como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperacdo e
progressdo parcial, de forma a reposiciona-
lo no ciclo escolar de maneira compativel
com sua idade;

3.5

Incentivar a participacdo dos alunos do
Ensino Médio no Exame Nacional do
Ensino Médio a fim de promover sua
utilizacdo como instrumento de avaliacéo
sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educacdo bésica, de avaliacdo
certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos
dentro e fora da escola, e de avaliagdo
classificatoria, como critério de acesso a
educacéo superior;

Em andamento

3.6

Fortalecer o acompanhamento e 0
monitoramento do acesso e da permanéncia, no
ensino médio, dos jovens beneficiarios de
programas de transferéncia de renda quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo, bem como das
situagBes de discriminacdo, preconceito e
violéncia, préaticas irregulares de exploragédo do
trabalho, consumo de drogas e gravidez
precoce, em colaboracdo com as familias e
com 0s 6rgdos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a adolescéncia e juventude;

CPMS

Em andamento

3.7

Promover a busca ativa da populacédo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servicos de
assisténcia social, salde e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

Em andamento

3.8

Fomentar programas de educacdo e de
cultura para a populagédo de jovens, na
faixa etéaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos, e de adultos, com qualificacao social
e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar;

Em andamento

3.9

Desenvolver formas alternativas de oferta do
ensino médio, garantida a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se
dedicam a atividades de carater itinerante;

Em andamento

3.10

Intensificar politicas de prevencdo a
evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacéo,

Em andamento
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criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

Estimular a participacdo dos adolescentes Em andamento
nos cursos das areas tecnoldgicas e
3.11 cientifica;

Melhorar a estrutura fisica com a Em andamento
ampliacdo das escolas, construcao de salas
312 de aula, quadra coberta e com boa
iluminagéo;

PAR

Investir na capacitagdo, formagdo e Em andamento
qualificacdo dos profissionais que atuam LOA

3.13 9
na educacao;

Criar uma rede municipal formada por Na&o iniciada
diversos setores da comunidade para
3.14 monitorar e acompanhar o ingresso dos
adolescentes e jovens que concluem o
ensino fundamental, no ensino médio;

Prever no quadro de recursos humanos nas Na&o iniciada
escolas de ensino médios profissionais que
atendam em laboratérios de aprendizagem
por areas do conhecimento, laboratorios de
informaética, projetos educacionais (danca,
teatro, inglés,etc).

3.15

Durante o estudo de analise desta meta o grupo destacou que o atendimento desta populagdo é de
competéncia do Estado, portanto as consideracdes serdo no nivel de observacdo e das parcerias realizadas
entre Municipio e Estado. Desta forma, ndo ha investimentos aplicados nem previstos, exceto para o
transporte escolar. Em relagdo ao atendimento desta populagdo, a partir da discussao, concluimos que é
necessario fazer uma busca ativa fiscalizando e monitorando este grupo de alunos. Sabe-se que 0s
componentes curriculares do Ensino Médio estdo sendo reestruturados a nivel nacional através da nova
Base Nacional Comum Curricular e um novo formato de Ensino Médio com énfase nas quatro grandes
areas de conhecimento, desta forma ndo ha como realizar intervencdo neste momento. O Municipio
disponibiliza transporte escolar para todos os alunos que necessitam, para a participagdo nas provas do
ENEM, da mesma forma convida seus profissionais para participar de jornadas pedagdgicas municipais.
Foi sugerido que se estabeleca um elo com a escola do estado para saber o destino dos estudantes que
concluem o Ensino Fundamental, verificando e monitorando se 0s mesmos estdo ou ndo matriculados e
frequentando alguma escola de Ensino Médio. Pensa-se na efetivacdo de uma Rede de protecdo e no
estimulo, incentivo a participacdo destes estudantes em cursos profissionalizantes.

IV. Meta sobre Educacéo Especial/Inclusiva
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META 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotados, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

Indicador 4A Percentual da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que
frequenta a escola.

METAPREVISTA | META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
OE]AC[:/SL 87,2% Fonte: Censo Demogréfico 2010
100% DADO
"~ (0)
MUNICIPAL 98%

Indicador 4B Percentual de matriculas em classes comuns da educacdo basica
de alunos de 4 a 17 anos com deficiéncia com deficiéncia, TGD e
altas habilidades ou superdotacéo.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
O|[2'|ACE|)2L 87,2% Fonte: Censo Demogréfico 2010
100% DADO
d )
MUNICIPAL 95%

Percentual de matriculas na Educacéo Basica de alunos de 4 a

Indicador 4C 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento (TGD), altas habilidades ou superdotacdo que
receberam Atendimento Educacional Especializado.

METAPREVISTA | META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
OID:'IA\CDISL 87’2% Fonte: Censo Demogréfico 2010
100% DADO
~ (o)
MUNICIPAL 95%
- ESTRATEGIA
i - . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO
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4.1

Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a
universalizacdo do atendimento escolar a
demanda manifestada pelas familias de
criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia,  transtornos  globais  do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, observado o que dispde a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional;

LDO

Em andamento

4.2

Implantar, ao longo deste PME, salas de
recursos multifuncionais e fomentar a
formacgédo continuada de professores para o
atendimento educacional especializado nas
escolas do municipio;

LDO

Em andamento

4.3

Garantir atendimento educacional
especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, pablicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos
os alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede pablica de
educacdo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliacdo, ouvindo a
familia e o aluno;

LDO

Realizada

4.4

Instituir, no prazo de dois anos, equipe
multidisciplinar de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituices
académicas e integrados por profissionais das
areas de salde, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos
professores da educacdo basica com alunos
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo;

LDO

Em andamento

4.5

Manter, ampliar e garantir programas
suplementares, em regime de colaboragao
com a Unido, que promovam a acessibilidade
nas instituicdes puablicas, para garantir o
acesso e a permanéncia dos alunos com
deficiéncia por meio da adequacao
arquitetbnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material
didatico proprio e de recursos de tecnologia
assistida, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e

Escola Acessivel

Em andamento
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modalidades de ensino, a identificacdo dos
alunos com altas habilidades ou superdotacao;

4.6

Garantir 0 acesso & educacdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22
de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencdo Sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adocdo do
Sistema Braille de leitura para cegos;

LDO

Em andamento

4.7

Garantir a oferta de educacdo inclusiva,
vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a
articulagdo pedagdgica entre o ensino regular
e 0 atendimento educacional especializado;

LDO

Em andamento

4.8

Fortalecer o acompanhamento e o0
monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem
como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagéo
beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, juntamente com o combate as
situacGes de discriminacdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condicbes adequadas para O SUCESSO
educacional, em colaboracdo com as familias
e com os 6rgdos publicos de assisténcia social,
salide e protecdo a infancia, a adolescéncia e
a juventude;

FNDE

Em andamento

4.9

Promover a articulagdo Inter setorial entre
orgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento
escolar na educacdo de jovens e adultos das
pessoas com deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizagdo obrigatoria, de
forma a assegurar a atencdo integral ao longo
da vida;

Em andamento
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4.10

Apoiar a ampliagdo das equipes de
profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos
estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, garantindo a
oferta de professores do atendimento
educacional especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de
Libras, guias-intérpretes para surdo e cegos,
professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues;

LDO

Em andamento

411

Definir, no segundo ano de vigéncia deste
PME, normas para o funcionamento de
instituicbes e salas de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) municipais
e privadas que prestam atendimento a alunos
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo;

Em andamento

412

Promover parcerias com instituices
comunitarias, confessionais ou filantrpicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder
Publico, visando a ampliar as condigdes de
apoio ao atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas
de ensino;

LDO/LOA

Realizada

4.13

Promover  parcerias com instituigdes
comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder
Publico, a fim de favorecera participacdo das
familias e da sociedade na construcdo do
sistema educacional inclusivo;

Em andamento

4.14

Promover a formagdo continuada para 0S
trabalhadores em educacao visando atender 0s
principios da incluséo;

LDO

Em andamento

4.15

Programar a gestao democratica,
participativa (dialogo com a comunidade) e
cooperativa da escola com énfase na atuacédo
dos conselhos escolares na perspectiva
inclusiva, buscando soluc¢des conjuntas para a
repeténcia, a evasao, a indisciplina, a pratica
pedagdgica inclusiva e a assisténcia as
familias;

Em andamento
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Implementar a adaptacdo curricular e Realizada
avaliativa de forma que atenda as
4.16 especificidades dos alunos publico-alvo da
Educacao especial;

Promover nas escolas projetos que valorizem Realizada
4.17 a cultura, a historia e experiéncia de cada um.

O Municipio atende todos os alunos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo que buscam matricula na Rede Municipal e Estadual de Ensino. Os
atendimentos a populagdo com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, ocorrem principalmente no Atendimento Educacional Especializado em sala de recursos
multifuncionais, no Centro Municipal de Atendimento Especializado (CEMAE) com Psicéloga,
Psicopedagogae Fonoaudiologa. O municipio também tem convénio com a APAE (Associacgdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais) Terra de Areia, onde também ha um 6nibus proprio para o deslocamento dos
pais e alunos.Quanto as estratégias desta meta, verifica-se que grande parte dela ja esta sendo realizada,
sendo oferecidoaos alunos do municipio atendimentos especializados de acordo com as necessidades em
todas as escolasda rede, nas salas de recursos multifuncionais, em nucleo de atendimentos ou convénios
com instituicBes comunitarias, confessionais ou filantropicas, conveniadas com o Poder Publico. Foi
construido um novo Centro de Atendimento Especializado para os alunos da rede municipal e estadual
de ensino com necessidades especiais de aprendizagem.

V. Meta sobre Alfabetizacao

META 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano
do ensino fundamental.

Indicador 5A Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em leitura na Avaliacéo Nacional de
Alfabetizagao (ANA) ao final do 3° ano do ensino funcional

META

PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 8413% Fonte: Avaliagio Nacional da Alfabetizagio - ANA 2014
0% DADO
A 0
MUNICIPAL 90%

Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em escrita na Avaliacdo Nacional de
Indicador 5B Alfabetizacdo (ANA) ao final do 3° ano do ensino funcional
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META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL Fonte: Avaliacdo Nacional da Alfabetizacéo - ANA 2014
0% DADO
. 0,
MUNICIPAL 70%
Indicador 5C Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em matematica na Avaliacdo Nacional de
Alfabetizacdo (ANA) ao final do 3° ano do ensino funcional
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL Fonte: Avaliagio Nacional da Alfabetizagio - ANA 2014
0% DADO
. 0,
MUNICIPAL 70%

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES

ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

5.1

Estruturar o0s processos pedagogicos de
alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificacédo
e valorizagédo dos professores alfabetizadores e
com apoio pedagogico e formacao especifica,
a fim de garantir a alfabetizacao plena de todas
as criangas;

LDO

Em andamento

5.2

Participar da avaliacdo nacional periddica e
especifica para aferir a alfabetizacdo de
criancas, aplicados a cada ano, bem como
utilizar estes dados para a implementacéo de
medidas pedagogicas para alfabetizar todos os
alunos até o final do terceiro ano do ensino
fundamental;

Realizada

5.3

Estimular o uso de tecnologias educacionais e
de praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos alunos, consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade,

Em andamento
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adequando 0s espacos destinados aos
equipamentos de multimidias e informatica;

Promover efetivamente e estimular a formacao Em andamento
continuada de professores para a alfabetizacéo
5.4 de criangcas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras;

LDO

Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com Em andamento
deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacéo
5.5 bilinglie de pessoas surdas e 0 uso de Braille
para pessoas cegas ou com baixa visdo, sem
estabelecimento de terminalidade temporal
ofertando 0 AEE no contra turno escolar;

LDO

Rever a norma do sistema quanto o nimero de Em andamento

5.6 o
alunos por turma na fase de alfabetizagao.

Apos a analise dos dados percebe-se que ha inUmeros entraves no caminho da alfabetizacdo: alunos
com dificuldades de aprendizagens, alunos com necessidades especiais, alunos oriundos de outros
municipios que vem com realidades completamente diferentes das nossas escolas, ou seja, com
aprendizagem defasada, alunos provenientes de ambientes com insuficiéncia de estimulos. Nestas
estratégias verificou-se que através do PNAIC (Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa), ja esta
prevista a participacdo da pré-escola com formacéo especifica e aos professores alfabetizadores, como
qualificacdo destes profissionais com o grande desafio de garantir que todas as criangas até 8(0ito) anos
de idade sejam plenamente alfabetizadas. Percebeu-se a necessidade de oferecer profissionais aptos para
atuar e estimular o uso das tecnologias como melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem dos alunos.
Sera necessario solicitar ao Conselho Municipal de Educacdo que seja analisada e reavaliada a norma
quanto ao numero de alunos por turma na fase de alfabetizacéo.

VI. Meta sobre Educacéao Integral

META 6: oferecer educacéo em tempo integral em, no minimo, 50%o (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos alunos da educacéo basica.

Indlcador 6A -Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7h diarias
em atividades escolares.

META PREVISTA
PARA O
PERIODO

META ALCANCADA NO

PERIODO FONTE DO INDICADOR
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OID:IIACDISL 37,5% Fonte: Censo da Educagéo Basica 2015
S0% DADO
- 0,
MUNICIPAL 37,5%
Indicador 6B

Percentual de alunos que permanecem no minimo 7 horas diérias em atividades escolares

META PREVISTA
PARAO META AI\DLE(I;?(,)\I[C);OADA NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
OI:F):';ACEI)XL 9’8% Fonte: Censo da Educagio Bésica 2015
25% DADO
. [0)
MUNICIPAL 9,8%

ESTRATEGIAS

DESCRIGAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

6.1

Promover, com 0 apoio da Unido, a oferta de
educacéo bésica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a
7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo,
com a ampliacdo progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola;

Em andamento

6.2

Aderir ao programa nacional de construcdo de
escolas com padréo arquitetonico regional e de
mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas em
situacdo de vulnerabilidade social;

Nao realizada

6.3

Aderir ao programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
instalacio  de  quadras  poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espacos
para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de

Em andamento
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material didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educacdo em tempo integral;

Fomentar a articulagdo da escola com o0s Em andamento
diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como
centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
6.4 parques, museus e teatros, sendo cada escola
responsavel por tecer o seu proprio projeto
politico pedagdgico territorializado;

Estimular a oferta de atividades voltadas a N&o realizada
ampliagdo da jornada escolar de alunos
matriculados nas escolas da rede publica de
educacdo basica por parte das entidades
privadas e de servico social, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino;

6.5

Garantir a educagdo em tempo integral para Em andamento
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em
instituicdes especializadas;

6.6

Fomentar a parceria entre o poder publico Em andamento
municipal, estadual e instituicbes privadas em
6.7 relacdo aos recursos humanos na realizagéo de
atividades que contemple o turno integral aos
alunos das respectivas redes.

Durante a andlise destas estratégias percebeu-se que ha a necessidade de desenvolvé-la com o apoio
de recursos financeiros da Unido. O municipio ja esta ampliando e reestruturando as escolas publicas,
instalando quadras poliesportiva, laboratdrios e espacgos para atividades culturais, alguns destes através de
programas do Governo Federal. A implementacdo gradativa do turno integral na Rede Municipal de
Ensino so sera viavel a partir de novos investimentos destinados para este fim, pois além da adequacao
dos espacos fisicos implicara também na amplia¢do do quadro de recursos humanos. Para o cumprimento
desta meta o municipio tem a educacdo infantil, modalidade creche com 100% dos alunos
atendidos integralmente e nos alunos do ensino fundamental é proporcionado atividades de contra turno
como laboratorio de aprendizagem, atendimento de AEE para alunos especiais e Projeto Multiesportivo e
Cultural -PROMEC com as seguintes oficinas: atletismo, jiu-jitsu, ténis de mesa, futsal e banda
municipal, assim atendendo em parte a meta 6 do PME. A Secretaria da Educacdo estd com algumas
construcdes em andamento que vao colaborar para o atendimento desta meta, como a construcéo da escola
de educacdo infantil no lado norte do municipio, foi assinado junto ao SIMEC (Sistema Integrado de
Monitoramento Execucédo e Controle) do MEC, o Program de Escola em Tempo Integral, com inicio em
2024, de duas turmas de anos finais do ensino para o turno integral, além disso foi criado um Centro de
Educacéo Integral.
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VIl. Metasobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

META 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental;
5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

Indicador 7A Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL
DADO
g 0
MUNICIPAL 99%
Indi r7B8 ) o -
dicado Média do IDEB dos anos finais do ensino fundamental
META
PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA 0 PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL
DADO
g 0
MUNICIPAL 76%
Indicador 7C . o
Meédia do IDEB no Ensino Médio
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL
DADO
g/ 0
MUNICIPAL 70%
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

7.1

Oportunizar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo
menos 70% (setenta por cento) dos alunos do
ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e
50% (cinquenta por cento), pelo menos, 0
nivel desejavel,

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME,
todos os estudantes do ensino fundamental e
do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

Em andamento

7.2

Induzir processo continuo de auto avaliacdo
das escolas de educacdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo
(Ex. PDDE Interativo) que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-
se a elaboracgdo de planejamento estratégico,
a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagdo continuada dos
profissionais da educacao e o aprimoramento
da gestdo democratica, considerando 0s
dados obtidos no diagnostico para o
planejamento institucional;

Em andamento

7.3

Formalizar e executar os Planos de AcOes
Articuladas (PAR), em parceria com a uniéo,
dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacédo basica publica
e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacdo de professores e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliagéo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e
a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica
da rede escolar;

Em andamento

7.4

Orientar as escolas de forma a buscar atingir
as metas do Ideb projetadas para o

LDO

Em andamento
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municipio, garantindo a qualidade da
aprendizagem;

7.5

Divulgar o resultado do sistema de avaliacédo
da  educacdo basica, buscando a
contextualizacdo dos indicadores e levando
em consideracdo os multiplos fatores que
interferem na atuacdo da escola, em especial
as condicdes socioecondmicas e afetivas dos
estudantes, utilizando-os para tragar as novas
estratégias de ensino;

Nao iniciada

7.6

Melhorar o desempenho dos alunos da
educacdo basica nas avaliagbes da
aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliacdo de Alunos (Pisa), tomado como
instrumento  externo  de  referéncia,
internacionalmente reconhecido, de acordo
com as seguintes projecdes:

Nao iniciada

7.7

Adotar tecnologias educacionais para a
educacdo infantil, o ensino fundamental e o
ensino médio, certificados pelo MEC,
incentivando praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas
pedagogicas;

Em andamento

7.8

Garantir transporte gratuito para todos os
estudantes do campo na faixa etaria da
educacdo escolar obrigatoria, mediante
renovagéo e padronizagéo integral da frota de
veiculos, de acordo com especificaces
definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(Inmetro), e financiamento compartilhado,
com participagdo do Estado e Unido, visando
a reduzir a evasao escolar e o tempo medio
de deslocamento;

LDO

Realizada

7.9

Assegurar, em regime de colaboragdo com a
Unido, até o quinto ano de vigéncia deste
PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta
velocidade e continuar ampliando, até o final
da década, a relacdo computador/aluno nas
escolas da rede publica de educacao basica,
promovendo a utilizacdo pedagogica das
tecnologias da informacdo e da
comunicacao;

LDO

Em andamento

7.10

Garantir a participacdo da comunidade
escolar no planejamento e na aplica¢do dos
recursos, provindos do PDDE ou de outras
formas de descentralizacdo financeira,
visando a ampliacdo da transparéncia e ao

Em andamento
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efetivo  desenvolvimento da  gestdo
democraética;

7.11

Apoiar técnica e financeiramente a gestao
escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, nas esferas
municipal, estadual e federal;

LOA

Em andamento

7.12

Aderir a programas e ac¢oes de atendimento
ao aluno, em todas as etapas da educacéo
bésica, por meio de  programas
suplementares do governo federal de
material didatico-escolar, transporte,
alimentacdo e assisténcia a saude;

LDO/FUNDEB/PNATE

Em andamento

7.13

Assegurar a todas as escolas publicas de
educacdo basica o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratérios de ciéncias e, em cada edificio
escolar, garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

LDO

Em andamento

7.14

Manter, em regime de colaboragdo, com o
MEC a atualizacdo de equipamentos das
escolas publicas;

PAR/FNDE/LOA

Em andamento

7.15

Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos
digitais para a utilizacdo pedagodgica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas
da educacdo basica;

LDO

Em andamento

7.16

Informatizar integralmente a gestdo das
escolas publicas e da secretaria municipal de
educacdo, bem como aderir a programa
nacional de formacdo inicial e continuada
para o pessoal técnico das secretarias de
educacéo;

LDO

Em andamento

7.17

Garantir politicas de combate a violéncia na
escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacdo de
educadores para deteccdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia domeéstica e sexual,
favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construcdo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de seguranca para a comunidade;

Em andamento

7.18

Garantir nos curriculos escolares contetdos
sobre a historia e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar ac6es educacionais,
nos termos da Lei n® 10.639, de 9 de janeiro
de 2003, e da Lei n° 11.645, de 10 de margo
de 2008, assegurando-se a implementacao
das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acGes colaborativas
com féruns de educacdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil;

Realizado
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7.19

Mobilizar as familias e setores da sociedade
civil, articulando a educacdo formal com
experiéncias de educagdo popular e cidadd,
com o0s propdésitos de que a educacdo seja
assumida como responsabilidade de todos e
de ampliar o controle social sobre o
cumprimento  das  politicas  publicas
educacionais;

Em andamento

7.20

Promover a articulagdo dos programas da
area da educacdo, no ambito local, com os de
outras &reas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criacdo de rede de
apoio integral as familias, como condicédo
para a melhoria da qualidade educacional;

Em andamento

7.21

Universalizar, mediante articulacdo entre os
Orgaos responsaveis pelas areas da satde e da
educacédo, o atendimento aos estudantes da
rede escolar pablica de educacdo basica por
meio de acdes de prevencdo, promocgao e
atencdo a salde;

Em andamento

7.22

Estabelecer acdes efetivas especificamente
voltadas para a promocgdo, prevencéo,
atencdo e atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos profissionais
da educacdo, como condicdo para a melhoria
da qualidade educacional;

LOA

Em andamento

7.23

Aderir ao sistema nacional de avaliacdo, a
fim de orientar as politicas publicas e as
praticas pedagogicas, com o fornecimento
das informag0es as escolas e a sociedade;

Em andamento

7.24

Promover, com especial énfase, em
consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo
de leitores e a capacitacdo de professores,
bibliotecarios e agentes da comunidade para
atuar como mediadores da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

Em andamento

7.25

Valorizar todos os trabalhadores em
educacdo, com a garantia de plano de carreira
e formagéo continuada;

LDO

Em andamento

7.26

Rever a norma do sistema quanto o numero
de alunos por turma

Em andamento

Ap0s a analise dessas estratégias verificou-se que a responsabilidade para o cumprimento da meta
é compartilhada entre a Rede Estadual e Municipal e o quanto é necessario regularizar politicas publicas
educacionais, levando em consideracdo os multiplos fatores que interferem no cumprimento da mesma,
como também é necessario desenvolver o trabalho em parceria com outros 6rgaos publicos como
assisténcia social, salde e protecdo a infancia, bem como a importancia da Rede Intersetorial, ja instaurada
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no municipio. Porém ja houve avancos quanto a participacao nos programas suplementares do Governo
Federal, e a institucionalizacdo de um Programa voltado a saude do trabalhador-Programa de Atencédo a
Saude do Trabalhador da Educacdo—PASTE através da Lei Municipal N° 2.467 de 04 de Outubro de 2017,
visando acgdes efetivas voltadas para a promogéo e prevencdo a satde dos profissionais da educacéo.
Para colaborar com esta meta em 2023 foram realizadas formacdes continuadas elém de aquisicdo de
materiais pedagogicos e tecnoldgicos.

VIIl. Meta sobre a Escolaridade Média

META 8: elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populac¢des do campo, da regido de menor escolaridade
no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Indicador 8A Escolaridade média, em anos de estudo, da populac3o de 18 a 29
anos de idade.

META PREVISTA META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 9 1% Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo
OFICIAL =70 Populacional - 2010
12 anos
DADO
MUNICIPAL
Indicador 8B Escolaridade média, em anos de estudo, da populac3o de 18 a 29

anos residente em area rural.

META PREVISTA META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR

PARA O PERIODO PERIODO
DADO 7 704 Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo
OFICIAL (70 Populacional - 2010
12 anos
DADO
MUNICIPAL

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a
29 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres (renda
domiciliar per capita)

Indicador 8C




META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Fonte: Municipio e Mesorregido -
90,2% .
OFICIAL IBGE/Censo Populacional - 2010
100%
DADO
MUNICIPAL
Indicador 8D Razdo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo

negros na faixa etaria de 18 a 29 anos

META PREVISTA

PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO
PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO 90.2% Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo
100% OFICIAL e 70 Populacional - 2010
(]
DADO
MUNICIPAL
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISQES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

8.1

Programas para corregdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperacdo e
progressdo parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados;

LDO

Em andamento

8.2

Programar programas de educacdo de jovens
e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e
com defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacéo,
alfabetizacdo inicial,

apoés a

LDO

Em andamento

8.3

Estimular a participacdo em exames de
certificagio da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio e garantir acesso
gratuito a esses exames;

Em andamento

8.4

Promover, em parceria com as areas de saude
e assisténcia social, 0 acompanhamento e o

Em andamento
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monitoramento do acesso a escola especificos
para 0S segmentos populacionais
considerados, identificar ~ motivos  de
absenteismo para garantir a frequéncia e apoio
a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliacdo do atendimento desses estudantes
na rede publica regular de ensino;

8.5

Promover busca ativa de jovens fora da escola
pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, salde e protecdo a
juventude;

Em andamento

8.6

Fomentar a volta aos estudos dos jovens e
adultos, através de campanhas no radio, nas
escolas, em seminarios nas comunidades
como clube de maes, centro da terceira idade,
associacao de bairro e igrejas.

Em andamento

8.7

Manter EJA fundamental e médio, e EJA
fundamental profissionalizante, executado
pelo municipio;

LDO

Em andamento

8.8

Reorganizar a grade curricular em relagdo ao
nimero de dias letivos e carga horéria,
adaptando a demanda a fim de evitar o alto
indice de evaséo do EJA,

Em andamento

8.9

Atender Jovens e Adultos que buscam o
reconhecimento de saberes adquiridos em sua
trajetéria de vida e de trabalho, para fins de
Certificacdo Profissional e elevacdo de
escolaridade;

LDO

Em andamento

8.10

Trabalhar de forma Integrada o curriculo da
base nacional comum com a Educacéo
Profissional na modalidade de Jovens e
Adultos;

Nao iniciada

8.11

Oportunizar a educagdo profissional para
alunos que ndo tiveram acesso, por algum
motivo, ao ensino regular na idade apropriada,
e que ndo estejam matriculados na rede
municipal;

LDO

Em andamento

8.12

Buscar parcerias com o Governo Federal em
programas especificos para educacédo de
jovens e adultos;

Nao iniciada

8.13

Manter, em regime de colaboragdo com a
Unido e Estado, programa de alfabetizacdo de
jovens e adultos que ndo tiveram acesso a
escolarizacdo na idade propria.

Em andamento

Apos os estudos das estratégias da Meta oito, foi incluido nos PPPs das escolas as turmas de
aceleracdo para os alunos com distorcéo idade/série, priorizando estudantes com baixo rendimento escolar
revertendo este indice. O Municipio informou ao Ministério Publico que a partir do ano de 2021, ndo
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haveria a EJA- Anos iniciais, visto que ndo houve procura para este segmento. Verificou-se a necessidade
da realizacdo da busca ativa dos jovens e adultos fora da escola, que poderia ser realizada em parceria
com 0Orgaos publicos de assisténcia social e salude, fomentando a sua volta aos estudos e concretizando a
adaptacdo da EJA. Cabe lembrar que esta meta se refere a populacéo de 18 a 29 anos, ou seja, faixa escolar
ndo obrigatoria o que dificulta a permanéncia dos mesmos nos bancos escolares assim como o alcance da
Meta, por isso deve-se ter atencdo especial em relacdo a estratégia 8.8 que prevé a reorganizacdo da grade
curricular respeitando a realidade dessa faixa etéria.

IX. Meta sobre a Alfabetizacéo e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacédo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9A Taxa de alfabetizagéo da populagdo de 15 anos ou mais de

idade
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 96.1% Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo
OFICIAL =70 Populacional — 2010
100%
DADO
MUNICIPAL
Indicador 9B Taxa de analfabetismo funcional da populacdo de 15 anos ou mais
de idade
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 21 6% Fonte: Municipio e Mesorregido -
OFICIAL 1070 IBGE/Censo Populacional — 2010
11%
DADO
MUNICIPAL
Nota: O objetivo desse indicador é reduzir em 50% a taxa de
alfabetismo funcional.

PREVISOES ESTRATEGIA

ESTRATEGIAS DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | REALIZADA/NAO
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INICIADA/EM
ANDAMENTO

9.1

Realizar diagnostico dos jovens e adultos com
ensino fundamental e médio incompletos, para
identificar a demanda ativa por vagas na
educacéo de jovens e adultos;

Nao iniciada

9.2

Estabelecer parcerias entre a rede estadual e
municipal, na oferta da educacdo de jovens e
adultos com garantia de continuidade da
escolarizacao basica;

Em andamento

9.3

Promover busca ativa em regime de
colaboracdo entre estados e municipio para a
realizacdo das inscri¢fes e dos exames do EJA;

Em andamento

9.4

Apoiar acles que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e o0s
sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados com a oferta das acbes de
alfabetizacdo e de educacdo de jovens e
adultos;

Nao iniciada

9.5

Realizar avaliagdo, por meio de exames
especificos que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de
15 anos de idade, mediante comprovante de
escolaridade, ou ndo;

Em andamento

9.6

Incentivar jovens e adultos a estudar e
trabalhar, contando com a parceria com as
empresas através do encaminhamento da
efetividade destes alunos a empresa,
permitindo que Empresas privadas que
empregam estes sujeitos tenham incentivos
fiscais, através de parceria com a Camara de
Dirigentes Lojistas (CDL) para juntos
contribuirem na permanéncia do aluno na
escola;

Nao iniciada

9.7

Assegurar junto aos empregadores, o direito do
aluno ser liberado em tempo habil de seu
emprego para que possa frequentar
regularmente a escola, sem risco de serem
penalizados;

Nao iniciada

9.8

Aderir a programas nacionais especificos para
0s estudantes jovens e adultos, como: Concurso
Literatura para todos: Educagdo sem prisoes;
Medalha Paulo Freire; Programa Brasil
Alfabetizado; programa Nacional do Livro
Didatico para Educacéo de Jovens e Adultos.

Em andamento

Sobre esta Meta verificou-se que o municipio oferece atendimento destinado a esta populacao,
porém percebe-se a necessidade de uma mobilizacdo para incentivar a sua participacao, pois é sabido que
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ndo atendemos toda a demanda. Outra questdo discutida é o grande nimero de habitantes flutuantes que
permanecem no municipio apenas por um periodo, dificultando ainda mais o alcance da meta, foi sugerido
que em parceria com a saude faca o levantamento deste publico.

X. Meta sobre EJA Integrada a Educacéo Profissional

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada
a educacdao profissional.

Indicador 10 A

Percentual de matriculas de educacdo de jovens e adultos na
forma integrada a educacao profissional.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 143 Fonte: INEP/Censo Escolar da
OFICIAL ’ Educac3o Bésica - 2013
25%
DADO
MUNICIPAL

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

10.1

Aderir ao programa nacional de educagéo de
jovens e adultos voltado a conclusao do ensino
fundamental e a formacédo profissional inicial,
de forma a estimular a conclusdo da educacéo
basica;

Em andamento

10.2

Ampliar as oportunidades profissionais dos
jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel
de escolaridade, por meio do acesso a educacao
de jovens e adultos articulada a educacdo
profissional;

Nao iniciada

10.3

Fomentar a oferta publica de formacéo inicial e
continuada para trabalhadores articulada a
educacdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo e com apoio de entidades privadas de
formagdo profissional vinculadas ao sistema
sindical (SENAI, SENAC, SENAR, SESC,
SEBRAE...PRONATEC) e de entidades sem fins
lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia,
com atuacdo exclusiva na modalidade;

Nao iniciada

10.4

Expandir as matriculas na educacao de jovens e
adultos, de modo a articular a formacao inicial
e continuada de trabalhadores com a educacéo
profissional, objetivando a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

Nao iniciada
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Proporcionar estudos de EJA atrelados a cursos DO Realizada
10.5 profissionalizantes, fazendo-se o levantamento
a cada turma nova que se iniciar;

Oferecer educacao profissional para alunos que Realizada
ndo tiveram acesso, por algum motivo, ao LDO
ensino regular, na idade apropriada e que nédo
estejam matriculados.

10.6

Sobre essa meta, a situacao apresentada torna-se bastante dificil a oferta de vinte e cinco por cento
das matriculas de educacdo de jovens e adultos no ensino fundamental e médio na forma integrada a
educacdo profissional, devido a falta de permanéncia desta clientela nos bancos escolares. Também se
considerou importante que o tempo desta modalidade deve ser diferenciado em carga horéaria e frequéncia.
Sugeriu-se que serdo necessarias articulacdes em parceria com empresas locais e com 0 SENAC que visem
0 auxilio ao cumprimento desta meta. Atualmente no municipio temos convénio com CIEE (Centro
Integrado Empresa e Escola) onde temos varios alunos estagiarios.

XI. Meta sobre Educacéo Profissional

META 11: Oferecer matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio no
municipio, assegurando a oferta e pelo menos 50% da expansao no segmento publico.

Indicador 11A Numero absoluto de matriculas em educacéo profissional
técnica de nivel médio.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO

DADO
OFICIAL

FONTE DO INDICADOR

DADO
MUNICIPAL

Indicador 11B
Participagdo do segmento publico na expansdo das matriculas em
Educacéo Profissional técnica de nivel médio na rede publica.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
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Indicador 11C

Expansdo acumulada no segmento na oferta de matriculas em
Educacao profissional Técnica de nivel médio

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O INICIADA/EM

ANDAMENTO

11.1

Reivindicar cursos de educacdo profissional
técnica de nivel medio na Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, levando em consideracdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenacao
territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e
regionais, bem como a interiorizacdo da
educacéo profissional,

N&o iniciada

11.2

Criar cursos de ensino técnico no municipio de
Arroio do Sal com a implantacdo do ensino
médio politécnico subsequente;

Nao iniciada

11.3

Fomentar a expansdo da oferta de educacao
profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacdo a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a educacdo profissional publica e
gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

Nao iniciada

114

Estimular a expansdo do estagio na educacao
profissional técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario formativo do
aluno, visando a formacdo de qualificacdes
proprias da atividade profissional, a
contextualizacao curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

LDO

Nao iniciada
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11.5

Desenvolver em parceria um sistema regional
de informacéo profissional, articulando a oferta
de formagéo das instituicdes especializadas em
educacéo profissional aos dados do mercado de
trabalhno e a consultas promovidas junto a
entidades empresariais e de trabalhadores;

Nao iniciada

11.6

Incentivar a frequéncia de adolescentes e jovens
em cursos técnicos de formagdo profissional,
oferecidos no municipio e regido, conforme a
necessidade local;

Em
andamento

11.7

Expandir a oferta de educacdo profissional
técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacgéo;

Nao iniciada

11.8

Garantir estagios remunerados a partir dos
cursos técnicos, quando ofertados;

Nao iniciada

11.9

Incentivar a matricula e frequéncia em cursos
técnicos oferecidos em municipios da regiao e
que atendam a demanda do municipio, com a
oferta de transporte gratuito.

Nao iniciada

11.10

Incentivar a matricula e frequéncia em cursos de
educacdo profissional técnica de nivel médio em
municipios da regido e que atendam a demanda do
municipio, com a oferta de transporte gratuito, com
efeitos no primeiro ano deste PME com o apoio
técnico e financeiro do Governo Federal.

Nao iniciada

O municipio ndo oferece o ensino desta modalidade, os alunos que procuram precisam deslocar-se para
municipios vizinhos. Foi sugerido que se busque parcerias junto aos Institutos Federais. Os alunos que

estudam em outros municipios possuem a possibilidade de adquirir o passe livre.

XIl. Meta sobre a Educacéo Superior

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Indicador 12A

anos.

Taxa bruta de matricula na graduagéo da populagéo de 18 a 24

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO

FONTE DO INDICADOR
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50%

DADO Fonte: Municipio e Mesorregido -
OFICIAL 36,6% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) —2012/2013
DADO
MUNICIPAL

Indicador 12B

Taxa de escolarizagdo liquida ajustada na educacgéo superior da
populagdo de 18 a 24 anos.

META PREVISTAPARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PER[OSO FONTE DO INDICADOR
DADO Fonte: Municipio e Mesorregiao -
OFICIAL 22,3% IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra
339% de Domicilios (PNAD) —2012/2013
DADO
MUNICIPAL

3 ESTRATEGIA
. ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAC DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO

Reivindicar a oferta de vagas, por meio da N&o iniciada

12.1

expansdo e interiorizagdo da rede federal de
educacdo superior, da Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do
Sistema  Universidade Aberta do Brasil,
observando as caracteristicas regionais das micro
e mesorregides definidas pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

12.2

Fomentar a oferta de educacgdo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formagdo de
professores para a educagdo bésica, sobretudo nas
areas de ciéncias e matematica, bem como para
atender ao déficit de profissionais em areas
especificas;

Em andamento

12.3

Ampliar a oferta de estagio como parte da
formacéo na educacdo superior;

Em andamento

12.4

Reivindicar condigbes de acessibilidade nas
instituicdes de educacdo superior, na forma da
legislacéo;

Nao iniciada

12.5

Mapear a demanda e fomentar a oferta de
formacdo de pessoal de nivel superior,
considerando as necessidades do desenvolvimento
regional, a inovagéo tecnoldgica e a melhoria da
qualidade da educacao basica;

Nao iniciada

12.6

Apoiar processos seletivos nacionais e regionais
para acesso a educacdo superior como forma de
superar exames vestibulares isolados;

LDO

Em andamento
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12.7

Apoiar a expansdo e reestruturagdo das

Nao iniciada

instituicbes de educacdo superior estaduais cujo
ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e

financeiro do Governo Federal.

12.8

Incentivar a matricula e frequéncia em cursos Na&o iniciada

superiores dos municipios da regido, que atendem
a demanda de alunos. Com a oferta de transporte
gratuito, a partir do apoio técnico e financeiro do

Governo Federal.

LDO

As estratégias desta meta sdo questdes bem pertinentes, considera-se que ainda estamos distantes dos
dados previstos, porém cabe salientar que em nosso Municipio ndo ha oferta de Ensino Superior em
Instituicdes Publicas ou Privadas. Os alunos que estudam em outros municipios possuem a possibilidade

de adquirir o passe |

ivre.

XI1l. Meta sobre a Titulacdo de Professores da Educacdo Superior

META 13: Apoiar a melhoria na qualidade da educacao superior e ampliacdo na
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio, nas
instituicOes de ensino superior da regido, para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,
do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Indicador 13A

Percentual de func¢des docentes na educagéo superior com mestrado
ou doutorado.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO
OFICIAL

MUNICIPAL

DADO

Indicador 13B

Percentual de funcdes docentes na educacao superior com doutorado.

METAPREVISTAPARAO |  META ALCANCADA NO
SERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
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. ESTRATEGIA

, - . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRIGCAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO

13.1

Apoiar para que a maioria do corpo docente das
Universidades da Regido seja composta por
Mestre e Doutores.

Em andamento

O municipio ndo oferece esta modalidade de ensino e conforme analise, nas estratégias que dispde
sobre o incentivo a formagdo dos profissionais da educacdo, é concedida a oferta aos que manifestam
interesse a autorizacgao/liberacdo para que participem e frequentem estes cursos.

XIV. Meta sobre Pés-Graduacao

META 14: estimular a elevagdo do numero de matriculas na Pds-graduacéo Stricto
Sensu, da populacdo municipal.

Indicador 14A

NUmero de titulos de mestrado concedidos por ano.

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO

PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO
OFICIAL

DADO
MUNICIPAL

Indicador 14B

NUmero de titulos de mestrado concedidos por ano.

METAPREVISTAPARAO |  META ALCANGADA NO
SERIODO PERIOBO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

141

Divulgar as ofertas de financiamento da pds-
graduag&o stricto sensu por meio das agéncias
oficiais de fomento;

Em andamento

14.2

Divulgar a oferta de financiamento estudantil por
meio do Fies a pés-graduacao stricto sensu;

Nao iniciada

14.3

Divulgar a oferta de cursos de pds-graduacao stricto
sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e
tecnologias de educacao a distancia;

Em andamento

14,4

Apoiar a oferta de programas de pds-graduacdo
stricto sensu, especialmente os de doutorado, nos
campi-novos abertos em decorréncia dos programas
de expansdo e interiorizacdo das instituicbes
superiores publicas.

Em andamento

O municipio divulga e incentiva a participacéo, a elevacdo deste indice vem aumentando gradualmente,
de acordo com levantamentos da Secretaria de Educacéo.

XV. Meta sobre a Formacao de Professores

META 15: Intensificar, em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, politica
municipal de formacao dos profissionais da educacado de que tratam os incisos I, 11 e
111 do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando-lhes
a devida formacdo inicial, nos termos da legislacéo, e formacéo continuada em nivel
superior de graduacao e pos-graduacao, e na respectiva area de atuacao.

Indicador 15A

Proporcdo de docéncias da educacédo Infantil com professores cuja
formacdo superior esta adequada a area de conhecimento que

lecionam.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO .
g )
MUNICIPAL 100% SMED Arroio do Sal
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Proporcdo de docéncias dos anos iniciais do Ensino Fundamental com
Indicador 15B professores cuja formagéo superior estd adequada a area de
conhecimento que lecionam.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO .
g 0
MUNICIPAL 100% SMED Arroio do Sal

Proporcao de docéncia dos anos finais do Ensino Fundamental com
professores cuja formacao superior esta adequada a area de
conhecimento que lecionam.

Indicador 15C

META PREVISTAPARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO .
d 0
MUNICIPAL 100% SMED Arroio do Sal

Proporg¢do de docéncia do Ensino Médio com professores cuja

Indicador 15D " . . ‘2 X
formacdo superior esta adequada a area de conhecimento que

lecionam.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO .
> [0)
MUNICIPAL 100% SMED Arroio do Sal
] ESTRATEGIA
E X . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO
Aderir aos programas de formacgdo inicial e Em andamento
continuada através da plataforma eletrbnica para
15.1 organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formag&o inicial e continuada de profissionais da
educacéo;
Aderir programas especificos para formagao de Em andamento
15.2 profissionais da educacdo para as escolas do campo
e para a educacdo especial;
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15.3

Aderir a cursos e programas especiais para
assegurar formacdo especifica na educacdo
superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos
docentes com formacdo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados
em éarea diversa de atuacdo docente, em efetivo
exercicio;

Nao iniciada

15.4

Fomentar a oferta, nas redes estaduais e na rede
federal, de cursos técnicos de nivel médio e
tecnolégicos de nivel superior, destinados a
formacdo inicial, nas diversas areas de atuagéo, dos
profissionais a que se refere o inciso 111 do caput do
art.61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Nao iniciada

15.5

Aderir a politica nacional de formacéo continuada
para os profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo 0s do magistério, construida em
regime de colaboracdo entre Municipio, Estado e
Unido;

LDO

Realizada

15.6

Aderir ao programa de concessdo de bolsas de
estudos para que os professores de idiomas das
escolas publicas de educacdo bésica realizem
estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises
gue tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem;

Nao Iniciada

15.7

Valorizar o itinerario de formacgdo profissional
docente, tendo como ponto de partida os cursos de
nivel médio na modalidade normal, admitidos para
0 ingresso nas carreiras do magistério para a
educacdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental, nos termos do art. 62 da Lei n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996;

Em andamento

15.8

Promover anualmente formacdo continuada de no
minimo 40 horas para os profissionais da educacao
e demais trabalhadores da educacdo, em parceria
com a rede estadual do municipio.

LDO

Realizada

O municipio trata da formacao dos profissionais da educacdo de acordo com a lei n°9394/96 e mantém
interesse em buscar junto aos funcionarios a organizacao de Plano de Carreira. No Plano de Carreira para
os funcionarios do Magistério hd incentivos a formagdo continuada, além de gratificacbes com
retribuicdo pecuniaria. Sdo oferecidas também formagdes através de encontros mensais nas escolas e
jornada pedagogica, entre outras formacoes.

XVI. Meta sobre a Formacédo Continuada e Pds-Graduacéao de Professores

META 16: Apoiar para que até o ultimo ano de vigéncia do PME, 50% (cinquenta por cento) dos
professores que atuam na educacao bésica, tenham curso de pds-graduacao stricto ou lato sensu em
sua area de atuacao, e garantir que os profissionais da educacao basica tenham acesso a formacao
continuada, considerando as necessidades e contextos dos varios sistemas de ensino.
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Indicador 16A

Percentual de professores da educacdo basica com pds-graduacdo lato
sensu ou stricto sensu.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Fonte: INEP/Censo Escolar da

38,8% N / L.

OFICIAL Educacdo Bésica — 2013
80% SADO
) ) ;
MUNICIPAL 5% SMED Arroio do Sal

Indicador 16B

Percentual de professores da educagao basica que realizaram cursos de
formacdo continuada.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DAD Fonte: INEP/Censo Escolar da

N 38,8% P/Cen:

OFICIAL Educagdo Basica —2013
80% DADO
g 0 i
MUNICIPAL 9590 SMED Arroio do Sal

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

16.1

Aderir ao programa de composi¢éo de acervo de
obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionérios, e programa especifica de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para os
professores da rede publica de educagéo basica,
favorecendo a constru¢do do conhecimento e a
valorizacdo da cultura da investigacéo;

LDO

Em andamento

16.2

Divulgar o portal eletronico do MEC para
subsidiar a atuacdo dos professores da educacéo
bésica, onde sdo disponibilizados gratuitamente
materiais didaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel;

Em andamento

16.3

Divulgar aos docentes a oferta de bolsas de
estudo para pos-graduacdo dos professores e
demais profissionais da educacdo basica;

Em andamento

16.4

Fortalecer a formacédo dos professores das

escolas publicas de educacgéo basica, por meio da
implementacdo das a¢bes do Plano Nacional do
Livro e Leitura e da instituicdo de programa

Em andamento
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nacional de disponibilizagdo de recursos para
acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.5

Promover a formacdo continuada para 0s
profissionais da educacdo a fim de fortalecer a
relagdo teoria e préatica.

Em andamento

Segundo levantamento da Secretaria da Educagéo, verificou-se que a maioria dos profissionais possuem
pos graduacgdo na sua area de atuacao.

XVII Meta sobre a Valorizagao do Professor

META 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
béasica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Indicador 17A

Relagdo percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos
profissionais do magistério das redes pUblicas da educacéo basica, com
nivel superior completo, e o rendimento bruto médio mensal dos demais
profissionais assalariados, com nivel superior completo.

META PREVISTAPARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO .
) 0
MUNICIPAL 100%o SMED Arroio do Sal

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

17.1

Constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia
deste PME, férum permanente, com representagdo
dos trabalhadores da educacdo, para
acompanhamento da atualizacdo progressiva do
valor do piso salarial nacional para os profissionais
do magistério publico da educagéo basica;

Em andamento

17.2

Constituir como tarefa do férum permanente o
acompanhamento da evolugéo salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE;

LDO

Em andamento

17.3

Adequar o plano de Carreira para os (as)
profissionais do magistério da rede publica de
educacdo  bésica, observados os critérios
estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de

LDO

Em andamento
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2008, com implantagéo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho em um Unico estabelecimento
escolar e adequacdo de outros artigos importantes
do plano de carreira existente, conforme estratégias
da meta 18;

17.4

Implementar politicas de valorizacdo dos (as)
profissionais do magistério, em particular o piso
salarial nacional profissional.

Nao iniciada

Para o alcance desta meta foi instituida uma comissdo com representantes de todos os segmentos
para tratar sobre adequacdes necessarias no Plano de Carreira do Magistério.

XVIII Meta sobre o Plano de Carreira Docente

META 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a adequacéo do plano de carreira
para os (as) profissionais do magistério municipal, tomando como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do
art. 206 da Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS

PREVISOES

DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

18.1

Estruturar a rede publica de educacdo basica de
modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia
deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais do magistério e
90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacdo nao
docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas
redes escolares a que se encontrem vinculados;

Em andamento

18.2

Implantar, na rede publica de educagéo bésica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em
avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacao
apos o estagio probatdrio e oferecer, durante esse
periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuacdo do (a) professor (a), com
destaque para os conteidos a serem ensinados e
as metodologias de ensino de cada disciplina;

Em andamento

18.3

Prever, nos planos de Carreira dos profissionais
da educacdo do municipio, licengas remuneradas
e incentivos para qualificacdo profissional,
inclusive em nivel de pds-graduacdo stricto
sensu;

Em andamento
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18.4

Considerar as especificidades socioculturais das
escolas do campo no provimento de cargos
efetivos para essas escolas;

Nao Iniciada

18.5

Constituir até o final do primeiro ano de vigéncia
deste PME, comissbes permanentes de
profissionais da educacdo do sistema de ensino
municipal, em todas as instancias, para subsidiar
e participar de forma efetiva, na elaboragdo,
reestruturacdo e implementacdo dos planos de
Carreira. A cada 02 (dois) anos, os planos de
carreira  deverdo passar  por  novas
reestruturacGes, visando rever itens que ferem a
legislacdo educacional, como: implementacéo de
1/3 da carga horéaria para hora-atividade,
implantagdo do piso nacional, a suplementacéo
de carga horaria e convocacdo para trabalhos
temporérios com equivaléncia de remuneragdo
conforme o nivel de cada profissional, entre
outros.

Em andamento

Verificou-se

constam no Plano de Carreira que foi aprovado em 2010. Foi implementado 1/3 da carga horaria dos

através da apreciacdo desta meta que alguns dos itens previstos nas estratégias ja

professores, nas escolas da rede municipal da educacédo, de hora atividade (conforme Lei Municipal n°
2819 de 25/11/21) e a convocacdo de acordo com o nivel de formagdo do profissional. No ano de 2023
iniciou-se as mudangas no Plano de Carreira do Magistério municipal, com a colaboracdo do SIMARS —
Sindicato Municipal de Arroio do Sal, juntamente com os Técnicos da Prefeitura, para que fosse pago o
piso nacional e sem prejuizo a remuneracédo dos efetivos.

XIX Meta sobre a Gestdo Democratica

META 19: Assegurar condicgdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da gestdo
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Uniéo para tanto.

Indicador 19A

comunidade escolar

Percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio
de processo seletivo qualificado e eleicdo com participacdo da

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO .
d 0
MUNICIPAL 25% SMED Arroio do Sal

Indicador 19B

Percentual de escolas publicas que possuem colegiados intraescolares
(Conselho Escolar, Associagdo de Pais e Mestres, Grémio Estudantil)
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META PREVISTA PARAO | META ALCANCADA NO
REVISTA by FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO .
- 0)
MUNICIPAL 100% SMED Arroio do Sal
- ESTRATEGIA
. N . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO

19.1

Aprovar legislagdo especifica que regulamente a
efetivacdo da gestdo democratica, respeitando-se a
legislacdo  nacional, e que  considere,
conjuntamente, para a nomeacdo dos diretores e
diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participagdo da
comunidade escolar, no prazo de 01(um) ano de
vigéncia do PME;

Em andamento

19.2

Ampliar a participacdo em programas de apoio e
formac&o aos (as) conselheiros (as) dos conselhos
de acompanhamento e controle social do Fundeb,
dos conselhos de alimentacéo escolar, do conselho
municipal de educacdo e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos
de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros,
aprovados em legislacdo especifica, espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcdes;

Em andamento

19.3

Constituir Foruns Permanentes de Educagdo, com
0 intuito de coordenar as conferéncias municipais,
bem como efetuar 0 acompanhamento da execuc¢édo
deste PME e dos seus planos de educaco;

Em andamento

19.4

Estimular, em todas as redes de educacdo basica, a
constituicdo e o fortalecimento de grémios
estudantis e associages de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espagos adequados e condicdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulacdo orgénica com os conselhos escolares,
por meio das respectivas representacoes;

Em andamento

19.5

Estimular o fortalecimento de conselhos escolares
e conselhno municipal de educacdo, como
instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros,
assegurando-se condic¢des de funcionamento
auténomo;

Em andamento
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Estimular a participagdo e a consulta de
profissionais da educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestao
escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e
gestores escolares;

Em andamento

19.6

Favorecer processos de autonomia pedagdgica e Em andamento

administrativa nos estabelecimentos de ensino;

19.7 LDO

Desenvolver programas de formagéo de diretores e
gestores escolares, a fim de melhorar o bom
desempenho de suas funcdes;

Em andamento
19.8 LDO

Enviar ao conselho municipal de educacdo todas as
leis e suas modificacBes, referentes a educacdo,
com no minimo 30 dias de antecedéncia antes de
ser encaminhado para o legislativo, a fim de que
possa dar seu parecer;

Nao iniciada

19.9

Constatamos que para assegurar a efetivacdo da gestdo democréatica (Lei Municipal n°® 2.399 de
27/06/2016), sera necessario realizar uma andlise, pois esta ndo estd em consonancia com o que prevé o
Plano Municipal de Educacdo no que diz respeito a participacdo da comunidade escolar na escolha de
diretores e diretoras de escola, porém alguns aspectos podem ser mantidos, pois atendem principios da
gestdo democrética e necessidades da comunidade escolar. Aos gestores de escola foram oferecidas
formagdes com o intuito de estimular e promover a qualificacdo das equipes diretivas, incentivando a
participacdo e o fortalecimento dos Conselhos Escolares e o protagonismo do aluno. O Decreto
010/2016 instituiu o Férum Municipal de Educacdo — FME para fazer o controle e 0 monitoramento
permanente do Plano Municipal de Educacdo. Cabe ressaltar que as escolas ja possuem Conselho
Escolar instituido pela lei n°® 1930/2010 e atuante. Os conselhosvinculados & educacdo possuem sala
prépria, junto a Secretaria da Educacao, possuindo estrutura para funcionamento.

XX Meta sobre o Financiamento da Educacéao

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

i ESTRATEGIA
. ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Apoiar o aperfeicoamento e ampliacdo dos Na&o iniciada
20.1 mecanismos de acompanhamento da arrecadagéo da
contribuicdo social do salario-educacao;
Destinar a manutencdo e desenvolvimento do Nao iniciada
ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos
termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma
20.2 da lei especifica, a parcela da participacdo no
resultado ou da compensacdo financeira pela
exploracdo de petréleo e gas natural e outros
recursos, com a finalidade de cumprimento da meta
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prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicdo Federal;

Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que Em andamento
assegurem, nos termos do paragrafo Unico do art. 48
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
a transparéncia e o controle social na utilizacéo dos
recursos  publicos aplicados em educacdo,
especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a
criacdo de portais eletrénicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com
a colaboracdo entre o Ministério da Educacdo,
Controle Interno da Administracdo Municipal, o
Tribunal de Contas do Estado;

20.3

Realizar estudos e acompanhamento regular dos NAao iniciada
20.4 investimentos e custos por aluno da educagdo basica,
em todas as suas etapas e modalidades;

Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como N4ao iniciada
pardmetro para o financiamento da educagdo de
todas etapas e modalidades da educacdo basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificagdo e remuneracdo do
pessoal docente e dos demais profissionais da
educacdo publica, em aquisicdo, manutencao,
construcdo e conservacdo de instalagbes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢do
de material didatico-escolar, alimentacéo e
transporte escolar;

20.5

Reivindicar, junto a Unido, na forma da lei, a Na&o iniciada
complementacdo de recursos financeiros a fim de
conseguir atingir o valor do CAQi e, posteriormente,
do CAQ;

20.6

Apoiar a regulamentacao do paragrafo Unico do art. NAao iniciada
23 e o art. 211 da Constituicdo Federal, por lei
complementar, de forma a estabelecer as normas de
cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, em matéria educacional, e
20.7 a articulacdo do sistema nacional de educacdo em
regime de colaboracdo, com equilibrio na reparticdo
das responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva
da Unido no combate as desigualdades educacionais

regionais;
208 Ad_equar a relggéo namero de alunos por professor, Em andamento
' a fim de ampliar o retorno do FUNDEB;
Apoiar as campanhas de ampliacdo de arrecadacdo NAao realizada
20.9 de impostos através de exigéncia de emissdo de

notas fiscais e desenvolver nas escolas a Educacéao
Fiscal e Financeira como tema transversal.

Esta meta que garante parte do cumprimento de todas as demais, € inviavel ampliar os investimentos
publicos para alcancar o que foi proposto. Faz-se necessario destacar que o atual momento econémico
vivido pelo nosso pais tem contribuido negativamente para a concretizacdo de varias estratégias
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estabelecidas para efetivar o PME e garantir a qualidade na educacdo. O FOrum também destaca a
importancia da transparéncia na aplicacdo dos recursos, do regime de colaboracdo entre as esferas, da
necessidade de ampliacdo de recursos e 0 apoio e incentivo as campanhas para o0 aumento da arrecadacdo
de impostos.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Verificou-se através dos estudos aqui apresentados e avaliados, que algumas metas e estratégias
somente serdo possiveis de serem alcancadas através do apoio de recursos financeiros da Unido, afinal
as metas e estratégias sdo em sua maioria articuladas e complementares e nem todas sdo de
competéncia do municipio. Sem este apoio, ndo ha como realizar com recursos proprios a expansao
da infraestrutura e de outras acdes necessarias para 0 cumprimento das metas, como o andamento da
nova escola de Educagdo Infantil no Balneério Atlantico, que estd sendo construida com recursos
federais. Os municipios continuaram recebendo recursos, mesmo durante a pandemia, por isso foi
conseguido a realizagdo de algumas metas do Plano Municipal de Educacéo.

Entretanto, é importante registrar que mesmo com tantos impasses, as metas que sdo de
competéncia do municipio foram estudadas e analisadas com a intencdo de buscar formas para
executa-las dentro das possibilidades que estdo ao seu alcance, ndo desconsiderando que grande parte
de suas acOes necessitam da articulacdo entre Secretarias e outras esferas. Percebe-se claramente que
ha a necessidade de comprometimento por parte de todos os envolvidos.

No ano de 2021, com a continuagdo da Pandemia de COVID-19, o Férum Permanente de
Monitoramento do PME teve poucas reunifes, por necessidade de distanciamento social, mas
verificou-se que algumas metas foram alcancadas e a¢des postas em praticas, pois mesmo com a
Pandemia de Covid 19, as verbas foram recebidas e aplicadas na area da Educag&o. Houve grande
investimento estrutural na rede de ensino, como aquisicdo de Sede Propria da Secretaria da Educacéo,
aquisicdo de dois imoveis proximos a EMEI Bem-Me-Quer para ampliacdo da escola, obra ja 90%
construida de um novo Centro de Atendimento de Alunos Especiais, construcao e reforma de ginasios
em todas as escolas de ensino fundamental da rede municipal, reforma e ampliacdo de todas das
escolas de ensino fundamental e aquisi¢cao de mobiliario para as escolas, aquisi¢ao de eletroeletrénicos
como: geladeiras, freezers, maquinas de lavar, televisdes, caixas de som, aparelhos de som para as
escolas de educacéo infantil. Instalacdo de energia solar em todas as escolas da rede. Compra de
materiais inspirados na Abordagem Pikles e Método Montessoriano para as escolas de educacéo
infantil. Robdtica Explorador Kids para educacéo infantil e anos iniciais, robotica MobKits para anos
finais.

Foi homologada a Lei n® 2.918 de 25/11/2021, que trata da hora atividade para os professores da
educacdo infantil, séries e/ou anos iniciais do ensino fundamental, e das séries e/ou anos finais do
ensino fundamental, a carga horaria sera de 20h (vinte horas semanais) sendo que 33% (trinta e trés
pro cento), ou seja, 1/3 (um terco) da carga horaria fica reservada para horas de atividades, lei que
atende parcialmente a Meta XVIII do Plano Municipal da Educagéo.

Em 2022 foi emitido 0 Documento Base da Conferéncia Nacional de Educacdo (CONAE/2022),
documento este que serve de base para no novo Plano Nacional de Educacdo, que encerra os dez
anos em 2023. Em reunido com a Regional dos Conselhos Municipais de Educacdo, formos
informados que em 2023 n&o haveria a Conferencia Estadual de Educagao.

Em 2023 iniciaram-se as mudancas no Plano de Carreira do Magistério municipal, foram
realizadas varias reunides com o SIMARS — Sindicato Municipal de Arroio do Sal, e técnicos da
Prefeitura Municipal, para que ndo houvesse prejuizo na remuneracdo dos efetivos do magistério.



