
Prefeitura Municipal de Arroio do Sal
Município de Arroio do Sal

Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de Administração

CONTRATO Nº --/2022.

O  MUNICÍPIO DE ARROIO DO SAL, pessoa jurídica de direito público
interno, inscrita no CNPJ sob o número 91.103.093/0001-35, com sede à Rua Alegrete,
n° 111, neste ato representada pelo Sr. Prefeito Municipal, Sr.  Affonso Flávio Angst,
com os poderes que lhe são conferidos por Lei, doravante denominado CONTRATANTE,
e  a  empresa  _______________________,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  número
_______________,  representada  neste  ato  pelo  seu  procurador,  o  Sr.
______________________,  CPF  nº  _________________,  Carteira  de  Identidade  nº
________________, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, declaram por
este instrumento e na melhor forma de direito, ter justo e contratado entre si o presente
contrato, abaixo descrito:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
Constitui  objeto  do  presente  contrato  a prestação  de  serviços  de

agenciamento de estágios de estudantes, com as seguintes
características mínimas e conforme especificações descritas no Anexo I do edital do 
Pregão Presencial 39/2022:

1.1. O  estágio  terá  caráter  de  complementação  educacional  e
aprendizagem  profissional  e  será  planejado  e  avaliado  em  conformidade  com  os
currículos,  programas,  calendários  e  horários  escolares,  constituindo-se,  o  agente  de
integração, em instrumento de diálogo entre o Poder Público e as instituições de ensino,
com  capacidade  de  proporcionar  a  aplicação  de  conhecimentos  teóricos,  o
aperfeiçoamento  técnico-cultural,  científico  e  de  relacionamento  humano,  que  não
acarretará qualquer vínculo de caráter empregatício com a Administração Pública, nos
termos da Lei Federal n.º 11.788, de 26 de setembro de 2008, e das Leis Municipais n.º
2.912/21 e nº 2.984/22.

1.2. O número de estagiários a serem aceitos pela entidade contratante
poderá atingir o percentual de 20 % (vinte por cento) do número total de servidores
públicos municipais.

1.2.1. Para  a  elaboração  das  propostas,  deverão  ser  consideradas  as
seguintes vagas existentes no Município:

a) 5 (cinco), para estudantes de educação especial e dos anos finais de
ensino fundamental, na modalidade profissional de educação de jovens e adultos;

b) 50 (cinquenta), para estudantes da educação profissional de nível médio
e do ensino médio regular;

c) 20 (vinte), para estudantes do ensino superior.
1.3. Os  estágios  oportunizados  pela  Administração  Pública  serão

instrumentalizados mediante assinatura das partes de Termo de Compromisso de Estágio.
1.4. A carga horária do estágio a ser desenvolvida pelo estagiário será de:
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a) 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) semanais, no caso de estudantes de
educação especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissional
de educação de jovens e adultos;

b) 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educação profissional de nível médio e do ensino médio regular;

c) até 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) semanais, quando se tratar de
estudantes de cursos que alternem teoria e prática,  nos períodos em que não estão
programadas aulas presenciais, desde que isto esteja previsto no projeto pedagógico do
curso e da instituição de ensino.

1.5. O valor da bolsa a ser paga aos estagiários, considerando-se o controle
da carga horária efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, será de:

a) R$  660,36 (seiscentos  e sessenta  reais  e  trinta  e  seis  centavos),  se
estudantes de educação especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional de educação de jovens e adultos;

b) R$ 660,36 (seiscentos  e sessenta reais  e  trinta  e  seis  centavos),  se
estudantes da educação profissional de nível médio e do ensino médio regular;

c) R$ 742,90 (setecentos e quarenta e dois reais e noventa centavos), se
estudantes do ensino superior.

1.6. Constituir-se-ão obrigações da vencedora deste certame:
a) promover o ajuste das condições de estágio definidas pelas instituições

de ensino com as disponibilidades da Administração Pública contratante, indicando as
principais  atividades  a  serem  desenvolvidas  pelos  estagiários,  observando  sua
compatibilidade com o contexto básico da profissão ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos às vagas
de estágio disponibilizadas pelo Poder Público, de acordo com as condições estabelecidas
pela  concedente,  tendo  em vista  as  áreas  de  interesse,  para  que  os  estagiários  se
dediquem às atividades relacionadas com os respectivos cursos;

c) contratar  o  seguro  contra  acidentes  pessoais  em favor  do  estudante
selecionado  para  estágio,  devendo  constar  no  Termo  de  Compromisso  de  Estágio  o
número da apólice e o nome da companhia seguradora;

d) lavrar  o  Termo  de  Compromisso  de  Estágio,  a  ser  assinado  pela
concedente do estágio, pela instituição de ensino, pelo próprio agente de integração e
pelo estagiário que, quando menor de 18 anos deverá ser assistido por seu responsável
legal;

e) no  ato  da  formalização  do  estágio,  orientar  o  estudante  acerca  dos
aspectos  legais  e  técnicos  do  estágio,  bem como a  relação  entre  estagiário  e  parte
concedente;

f) acompanhar  a  avaliação,  realizada  pela  instituição  de  ensino,  das
instalações de realização do estágio, bem como de sua adequação à formação cultural e
profissional do educando;

g)  verificar junto à instituição de ensino o professor orientador da área a
ser  desenvolvida  o  estágio,  designado  como  responsável  pelo  acompanhamento  e
avaliação das atividades do estagiário e informar à parte concedente;

h) exigir do educando a apresentação periódica, em prazo não superior a 6
(seis) meses, de relatório das atividades;

Rua Alegrete, 111 – Centro – Cep. 95.585-000 – Arroio do Sal – RS – Fone 51 3687 3505 – 51 3687 3509 – 51
3687 3510 – e-mail: licitacoes@arroiodosal.rs.gov.br    <http://www.arroiodosal.rs.gov.br> 

http://www.arroiodosal.rs.gov.br/
mailto:licitacoes@arroiodosal.rs.gov.br


Prefeitura Municipal de Arroio do Sal
Município de Arroio do Sal

Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de Administração

i)  verificar  a  existência  de  normas  complementares  e  instrumentos  de
avaliação dos estágios junto a instituição de ensino e informar ao estagiário;

j) verificar junto à instituição de ensino e comunicar à parte concedente do
estágio, no início do período letivo, as datas de realização de avaliações escolares ou
acadêmicas;

1.7. Constituir-se-ão obrigações da contratante:
a) remeter à contratada as solicitações de candidatos às oportunidades de

estágio;
b) realizar a seleção dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela

contratada;
c) encaminhar à contratada os estudantes selecionados, com informações

sobre a data do início do estágio, horário, duração e valor da bolsa de estágio e unidade
onde se realizará o estágio;

d) aceitar estagiários em seus órgãos, regularizando a relação entabulada
com o educando, com a instituição de ensino e com a contratada mediante celebração do
competente  termo  de  compromisso  de  estágio,  que  deverá  indicar  as  condições  de
adequação  do  estágio  à  proposta  pedagógica  do  curso,  à  etapa  e  modalidade  da
formação escolar do estudante e aos horários e calendário escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estágio e
àquelas previstas no termo de compromisso;

f) ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência
profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e
supervisionar o estágio, limitando, cada servidor, à supervisão de até 10 (dez) estagiários
simultaneamente;

h) exigir,  periodicamente,  comprovante  de  regularidade  da  matrícula  do
educando-estagiário, conforme a periodicidade definida para sua renovação junto cursos
e níveis de ensino da instituição convenente;

i) verificar, mediante informações prestadas pela contratada, a frequência
dos  educandos-estagiários  que  realizarem  estágios  em seus  órgãos,  nos  respectivos
cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estágio para a contratada, para fins de
pagamento ao estagiário;

k) fornecer  informações  à  contratada  quando  do  desligamento  de  dos
estagiários, solicitando a sua substituição;

l) exercer atividade normativa, controle e fiscalização sobre a execução do
contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integração de estágio, à
instituição  de  ensino  a  cada  6  (seis)  meses,  no  mínimo,  relatório  de  atividades  do
estágio, elaborado pelo supervisor, com vista obrigatória do estagiário;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relação de estágio;
o) observar as demais disposições da Lei Federal n.º 11.788/2008 e as Leis

Municipais n.º 2.912/21 e nº 2.984/22.
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CLÁUSULA SEGUNDA – DO PREÇO
Pela prestação dos serviços ora contratados, nos quantitativos estimados, a

CONTRATADA receberá ___% (_____________ por cento) ao mês, relativo a taxa de
administração, o qual será calculado sobre o montante total de bolsas contratadas no
mês, conforme Lei Municipal nº 2.912, de 22 de novembro de 2021. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO 
Os valores das bolsas auxílio são aqueles estabelecidos na Lei Municipal nº

2.984,  de  18  de  maio  de  2022,  os  quais  serão  reajustados  somente  mediante  a
promulgação de nova Lei Municipal. 

§ 1° Nos preços propostos estão incluídos todos os custos e despesas, tais
como:  vantagens,  abatimentos,  impostos,  taxas  e  contribuições  sociais,  obrigações
trabalhistas,  previdenciárias,  fiscais  e  comerciais,  que eventualmente incidam sobre a
operação ou, ainda, despesas com transporte ou terceiros, e tudo o mais que se fizer
necessário ao cumprimento integral do objeto do presente Contrato.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
Os pagamentos à CONTRATADA serão efetuados mensalmente, em até

30  (trinta)  dias após  a  prestação  dos  serviços,  mediante  apresentação  da  Nota
Fiscal/Fatura e parecer de liquidação emitido pela Secretaria Municipal da Fazenda.

CLÁUSULA QUARTA – DOS PRAZOS
O prazo de vigência do contrato será de 12 (doze) meses, a contar de sua

assinatura,  podendo  ser  prorrogado,  por  iguais  e  sucessivos  períodos,  a  critério  da
Administração e com a anuência da contratada, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei
n.° 8.666/93.

CLÁUSULA QUINTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As  despesas  decorrentes  da  presente  contratação  correrão  à  conta  das

seguintes dotações orçamentárias:

Sec. Mun. De ______: Despesa: ______

CLÁUSULA SEXTA – DOS DIREITOS E DAS OBRIGAÇÕES
É de inteira e expressa responsabilidade da  CONTRATADA as obrigações

sociais e de proteção aos funcionários, bem como todas as despesas necessárias para a
execução do objeto contratado, incluindo despesas com deslocamentos, passagens em
transportes  coletivos,  estadia,  alimentação,  salários,  uniformes,  encargos  sociais,
trabalhistas,  previdenciários,  fiscais  e  comerciais,  e  quaisquer  outros  que  se  fizerem
necessários ao cumprimento das obrigações decorrentes deste contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA – DAS PENALIDADES
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Nos termos do disposto no Art. 87 da Lei 8.666/93 e posteriores alterações,
pela  inexecução  parcial  ou  total  deste  contrato,  a  CONTRATANTE poderá  aplicar  à
CONTRATADA as penalidades previstas, sempre garantida a prévia defesa em processo
administrativo.

Pelo inadimplemento das obrigações, a CONTRATADA, conforme a infração,
estarão sujeitas às seguintes penalidades:

a) executar o contrato com irregularidades, passíveis de correção durante a
execução e sem prejuízo ao resultado: advertência;

b)  executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez)
dias, após os quais será considerado como inexecução contratual: multa diária de 0,5%
sobre o valor atualizado do contrato;

c) inexecução parcial do contrato: suspensão do direito de licitar e contratar
com a Administração pelo prazo de 1 ano e multa de 5% sobre o valor correspondente
ao montante não adimplido do contrato;

d) inexecução total do contrato: suspensão do direito de licitar e contratar
com a Administração pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do
contrato;

e) causar prejuízo material resultante diretamente de execução contratual:
declaração de inidoneidade cumulada com a suspensão do direito de licitar e contratar
com a Administração Pública  pelo  prazo  de  2  anos  e multa  de  10 % sobre o valor
atualizado do contrato.

As penalidades serão registradas no cadastro da contratada, quando for o
caso.

Nenhum pagamento será efetuado pela Administração enquanto pendente
de liquidação qualquer obrigação financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de
penalidade ou inadimplência contratual.

CLÁUSULA OITAVA – DA RESCISÃO
A inexecução total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisão, com as

conseqüências contratuais e as previstas em Lei.

CLÁUSULA NONA – DO FUNDAMENTO LEGAL
O  presente  contrato  tem  como  fundamento  o  Processo  Licitatório

denominado Pregão Presencial n° 39/2022, e a Lei Federal n.º 10.520, de 17/07/2002,
com aplicação subsidiária da Lei Federal nº 8.666/93 e as Leis Municipais n.º 2.912/21 e
nº 2.984/22.

CLÁUSULA DÉCIMA – DA FISCALIZAÇÃO
a) A fiscalização do cumprimento do contrato cabe ao Município, por meio

da  servidora  ______________________,  lotado  na  Secretaria  Municipal  de
_______________.

Rua Alegrete, 111 – Centro – Cep. 95.585-000 – Arroio do Sal – RS – Fone 51 3687 3505 – 51 3687 3509 – 51
3687 3510 – e-mail: licitacoes@arroiodosal.rs.gov.br    <http://www.arroiodosal.rs.gov.br> 

http://www.arroiodosal.rs.gov.br/
mailto:licitacoes@arroiodosal.rs.gov.br


Prefeitura Municipal de Arroio do Sal
Município de Arroio do Sal

Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de Administração

b) A fiscalização exercerá rigoroso controle em relação às quantidades, as
particularidades e a qualidade dos serviços executados, a fim de possibilitar a aplicação
das penalidades previstas no contrato, quando desatendidas algumas destas cláusulas;

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DOS CASOS OMISSOS
Aplicam-se  à  execução  deste  contrato  a  legislação  e  demais  normas  e

especificações, relativos aos serviços ora contratados, e em caso de qualquer omissão no
presente  contrato  serão  observadas  as  normas  do  Edital  de  Pregão  Presencial  n°
39/2022, bem como a legislação, a jurisprudência e a doutrina aplicável à espécie.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Torres, Estado do Rio Grande do Sul, que

será  competente  para  dirimir  as  questões  decorrentes  deste  contrato  ou  de  sua
execução, com a renúncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordados, assinam o presente instrumento em 03
(três) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas signatárias.

Arroio do Sal, __ de ______de 2022.

AFFONSO FLÁVIO ANGST
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

                                                 __________________________
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1.____________________

2.____________________
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