PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PLANO DE TRABALHO

1 DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC:

Nome da Entidade: Associa¢do dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Terra de Areia -
APAE

CNPJ: 07.383.677/000

Endereco: José Quadros, 980 Bairro: Centro.

Municipio: Terra de Areia U.F.: RS CEP: 95535000

DDD/Telefone :
(51) 36663229

E-mail: terradeareia@apaers.org.br

Banco: Banrisul Agéncia: 0901 Conta Bancaria: 06.055804.3-8

Data de constituicdo da OSC- 09/04/2005

Nome do Responsavel: Evildsio Feck CPF: 395.275.900-78
C.l: 1016013581
Orgao Expedidor: SSP/RS

Periodo do mandato: 01/01/2020 a 31/12/2022 Cargo: Presidente

Endereco: Borges de Medeiros, 4901 Bairro: Centro - Terra de Areia/RS.

C.E.P. 95535000

Caracterizagao da OSC:
Descricdo da Atividade Econémica Principal — C6d.-94.30-8-00
- Atividade de Associagao de Defesa de Direitos Sociais

Finalidade:

Art. 10 — Para consecugao de seus fins, a APAE se propde a:

[ executar servicos, programas, projetos e beneficios sdcio assisten-
ciais, de forma gratuita, permanente e continuada aos usuarios da
assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discri-
minagdo, de forma planejada, didria e sistematica, ndo serestrin-
gindo apenas a distribui¢do de bens, beneficios e encaminhamen-

tos;

II. ~ promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar
na organizacdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais,
com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento
das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia,preferencial-
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mente intelectual e multipla, bem como a realizag¢do das finalida-
des da APAE;

incentivar a participa¢do da comunidade e das institui¢des ptiblicas
e privadas nas a¢dese nos programas voltados a prevencao e ao
atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente inte-
lectual e multipla;

promover parcerias com a comunidade e com institui¢des publicas
e privadas, oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maultipla, no
mundo do trabalho;

participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas
filiadas, as associagdescongéneres ¢ as instituicdes oficiais muni-
cipais, nacionais € internacionais;

manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e as-
suntos relativos a causae a filosofia do Movimento APAE ano;
solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados, e con-
tribuicdes de pessoas fisicas;

firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e rece-
ber recursos de 6rgaospublicos e privados, e as contribuicdes de
pessoas fisicas e juridicas;

produzir e vender servigos para manuten¢do da garantia de quali-
dade da oferta dos servigos prestados;

fiscalizar o uso do nome “Associa¢do de Pais ¢ Amigos dos Ex-
cepcionais”, do simboloe da sigla APAE, informando o uso inde-
vido a Federacao das APAES do Estado ou a Federagao Nacional
das APAEs;

promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurri-
culares para os seus assistidos e as suas familias;

desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, preve-
nindo a ocorréncia de abrigamentos;

apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em situag¢do de risco so-
cial ou abandono;

garantir a participagao efetiva das pessoas com deficiéncia, prefe-
rencialmente intelectual e multipla, na gestdo das APAE:s;
coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os
objetivos, programase a politica da Federagao das APAEs do Es-
tado e da Federagdo Nacional das APAEs, promovendo, assegu-
rando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade ¢ a
unidade organica e filos6fica do Movimento APAEano;

atuar na defini¢do da politica municipal de atendimento a pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, em con-
sonancia com a politica adotada pela Federagao das APAEs do
Estado e pela Federacdo Nacional das APAEs, coordenando e fis-
calizando sua execugao;

articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades pri-
vadas, politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmenteintelectual e multipla;

Rua Alegrete, 111 — Centro — Cep. 95.585-000 — Arroio do Sal — RS — Fone 51 3687 1366 — Fax 51 3687 3269
Home-page: www.arroiodosal.rs.gov.br - prefeito@arroiodosal.rs.gov.br


http://www.arroiodosal.rs.gov.br/
mailto:prefeito@arroiodosal.rs.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO SAL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

XVIIL encarregar-se, em ambito municipal, da divulga¢do de informa-
¢oOes sobre assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, prefe-
rencialmente intelectual e multipla,incentivando a publicagdo de
trabalhos e de obras especializadas;

XIX. compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares fede-
rais, estaduais e municipais, relativas a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla,provocando a agao dos Or-
gaos municipais competentes no sentido do cumprimento e doaper-
feicoamento da legislacao;

XX.  promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pes-
quisas em relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferenci-
almente intelectual e multipla, propiciandoo avanco cientifico e a
permanente formagdo e capacitacdo dos profissionais e volunta-
rios que atuam na APAE;

XXL. promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de pre-
vencao da deficiéncia,de promogdo, de protecao, de inclusdo, de
defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, prefe-
rencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagdo a sua
familia e a comunidade;

XXIL estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos
servigos prestados pelaAPAE, impondo-se a observancia dos mais
rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito
do Movimento ;

XXIIL divulgar a experiéncia APAE ano em 6rgdos publicos e privados,
pelos meios disponiveis;
XXIV. desenvolver o programa de auto defensoria, garantindo a partici-

pacdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente in-
telectual e multipla, na gestdo da APAE;

XXV. promover e articular servigos e programas de preven¢ao, educa-
¢do, saude, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a
plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente inte-
lectual e multipla.

Historico e area de atuacao da OSC:

A APAE de Terra de Areia foi fundada em 09 de abril de 2005
numa reunido pré-estabelecida a partir de um edital de convocacdo
expedido pelo Prefeito Municipal Senhor Generi Maximo Lipert. Nesta
reunido foi eleita a Diretoria Executiva, sendo escolhido para Presidente
da Entidade o Senhor Jair Franco de Souza. A semente estava lancada.
Haveria agoraum comprometimento de todos para a concretizacao deste
ato.

No dia 27 de maio de 2005 em reunido com a presenca da
Presidente da Federacao Nacional das APAEs e Conselheiros, houve uma
explanacdo geral dos procedimentos legais para implementacdo da
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Entidade. Aconteceram varios encontros onde eram discutidos os rumosa
serem tomados, juntaram-se esfor¢os e realizaram-se eventos com o
objetivo de arrecadar fundos, engajadas nesta luta, varias pessoas
contribuiram e participaram auxiliando dentro daspossibilidades.

Em 17 de novembro de 2005 o Prefeito Municipal e Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Terra de Areia resolveram
de comum acordo, celebrar Convénio visando desenvolver agdes
conjuntas para dar inicio as atividades da Entidade no ano de 2006.

Em 12 de Janeiro de 2006, reuniram-se os membros da Diretoria
na Secretaria da Educacao para tomar algumas decisdes com relagao ao
funcionamento da Escola. Nesta ocasidoem homenagem postuma 4 irma
do Sr. Neri Luiz Teixeira, que fora portadora de Sindrome Down, foi
escolhida por unanimidade o nome da mesma “Escola de Educagao
Especial Iraci Luiz Teixeira”, ¢ em ato continuo o Presidente da APAE
apresentou para assumir a Direcdo daEscola a Professora Cilsa Trespach
de Souza, ficando estabelecido o inicio das atividades no dia dois de
marco de2006 observando o calendario escolar do municipio.

Foi feita a locacdo de um prédio no dia 25 de janeiro, no centro da
cidade, fazia-se necessario condigdes que pudessem atender os portadores
de necessidades especiais residentes no Municipio. Estes até entao
frequentavam a Escola Especial Recanto Alegre através de convénio entre
Prefeitura Municipal e APAE de Torres.

Era necessario oferecer a eles qualidade de atendimento tanto
quanto a que ja4 estavam recebendo, por isso era um trabalho de
responsabilidade e compromisso. Através do convénio iniciaram-se as
adequacdes no prédio, a aquisi¢do do mobilidrio, material pedagogico,
ludico, psicologico, esportivo, fisioterapéutico e alimentacao.

A equipe de trabalho comecgou a ser composta através da cadéncia
de uma professora para exercer a fungdo de Diretora, uma professora para
ser a secretdria, uma professora com curso em D M, uma funciondria (para
o preparo da alimentacdo) e um motorista (para conduziros alunos).

Ap0s analise de Curriculos e entrevistas foram selecionadas uma
funcionaria, duas professoras com Curso e DM, uma professora de
Educacdo Fisica, uma Assistente Social, uma Psicologa, uma
Fisioterapeuta, uma Fonoaudidloga ¢ um M¢édico Neurologista, para
serem contratados pela Prefeitura Municipal, por intermédio do Convénio
APAE e Prefeitura Municipal, totalizando quatorze funcionarios para
exercer atividades na Escola Especial.

No dia 09 de fevereiro houve a primeira reunido, com a Diregao
na presenga do Presidente da APAE, com a finalidade de esclarecer aos
pais sobre o inicio das atividades na Escola, procedimento para a
efetivacdo da matricula, turno, hordrio e transporte, aos transferidos de
Torres e alunos novos. Informando também sobre a formacao do corpo
Docentepara atividades Pedagogicas e dos Profissionais especializados
para prestar atendimento conforme necessidades de alunos.
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A reunido com a Dire¢do Professores, Funcionarios, Técnicos e
Médico Neurologista aconteceu no dia 20 de Fevereiro, para tratarmos
sobre Contrato, carga horaria a ser cumprido,turno reunides € o nimero
de alunos para dar inicio as atividades na Escola. A equipe sera
interdisciplinar constituida por profissionais que atuam nas éareas da
Educagdo, Saude e Assisténcia Social. De acordo com o Regimento
Escolar das APAEs cada Técnico faz o Planejamento e realiza atividades
individuais de acordo com as necessidades de cada aluno comregistros.

Em reunido Pedagodgica com os Professores no dia 23 de fevereiro foi
estabelecido que através da Sondagem/Diagnéstica serd feito o
Planejamento na mesma linha e em equipe, com registrosem caderno de
Frequéncia, avaliando o aluno constantemente para constatar se houve
evolucdo,e solicitar sempre que necessario o auxilio da Equipe Técnica
para atendimento individual dentro de cada necessidade do aluno.

No dia 02 de margo iniciaram-se as atividades na Escola de
Educagao Especial Iraci Luiz Teixeira com 13 alunos transferidos da
APAE de Torres e mais 11 alunos também residentes no Municipio.

Os alunos foram recepcionados pela Direcdo, professores,
funcionarios e pelo Presidente da Entidade. Apods as apresentacdes pela
Direcdo da Escola e Presidente da APAE seguidos por sessao de fotos, as
professoras realizaram atividades de integracdo e reconheceramatividades
de integracdo e reconhecimento das dependéncias da Escola.

A Escola tem como objetivo proporcionar atendimento aos
portadores de NecessidadesEspeciais prestando assisténcia Pedagogica,
Psicologica, Fisioterapéutica, Fonoaudiologia, Social e Neurologica,
desenvolvendo lhes habilidades e atividades didrias tornando-os membros
ativos, ajustados e felizes na comunidade que fazem parte e educando para
a vida.

O ano de 2006 esta sendo marcante, além do inicio das atividades
na Escola Especial, aAPAE adquiriu, dois terrenos por intermédio da
Prefeitura Municipal e dois doados cordialmente pelo Senhor Neri Luiz
Teixeira, membro ativo da comunidade. Além do Projeto para a
construg¢do da sede propria em parceria com o Grupo Camargo Corréa,
proveniente da luta constante e do espirito empreendedor do Presidente
da Entidade Jair Franco de Souza, porter um objetivo proposto e por
acreditar nas possibilidades transformadoras com a preocupacdo em
oferecer melhor qualidade de vida aos Portadores de Necessidades
Especiais.

No ano seguinte no 06/02/07 em parceria com o Instituto Camargo
Correa, Diretoria, pais, representantes do comercio local e comunidade de
Terra de Areia ficou decidida a construcdo de uma sede propria.
Ressalvasse que foi de grande importancia o trabalho em equipe dos pais
dos nossos alunos. Esta sede teve como um bem feitor o Instituto Camargo
Correa que firmouconvenio de repasse para a constru¢do do prédio e
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comunidade terrareense que participou de todas as atividades promovidas
pela instituigao.

No dia 03/05/07 foi firmado o convénio com as prefeituras de Itati e Trés
Forquilhas, onde nossa instituicdo fez parcerias com esses dois
municipios.

Nodia 15/12/07 foram inauguradas as novas instalagdes da APAE de Terra
de Areia com prédioproprio, situado na Rua José Quadros, 980.

Em 20/01/10 a Escola de Educacdo Especial Iraci Luiz Teixeira foi
credenciada pelal 1* Coordenadoria Regional de Educacao sendo assim
autorizando o funcionamento dessa escola.

No dia 01/07/10 foi inaugurado um centro de lazer: Jeferson Witt da Silva
aluno com paralisia cerebral que faleceu neste ano, este prédio foi
construido em parceria com o programa da NotaFiscal Gatcha.

Nossa énfase, no entanto, visa dar consciéncia a comunidade da
tarefa que temos todos e de como podemos exercita-la, como um
procedimento humano de cada um de nos, como umaatitude cidada, no
sentido de ajudar que cada nova vida que se some as nossas na face deste
planeta possa estar voltada plenamente ao verdadeiro desiderato da vida:
Ser feliz sem fronteiras e limitagdes. Prevenir as deficiéncias para que
cada individuo, desde o primeiro segundo de sua existéncia possa
encontrar todas as condigdes para o seu pleno desenvolvimento fisico,
intelectual, social, e politico. S6 desta forma estaremos exercitando a
verdadeira inclusdoe cidadania.

2 PROPOSTA DE TRABALHO
Nome do Projeto/Atividade: Parceria Prefeitura Municipal de Arroio do Sal.

Prazo de Execucio: Fevereiro 2022 a Dezembro 2022.

Objetivo Geral: Assegurar o bem estar dos educandos, procurando
promover seu desenvolvimento integral, dentro dos limites de sua

capacidade, visando a formacdo de sua personalidade, para melhor
convivéncia com a familia, escola, comunidade e integragdo no mundo
social e do trabalho, buscando sua maxima independizagao.

Publico_alvo: A Instituicdo atende criancas, adolescentes, adultos e
terceira idade. Atualmentea Institui¢dao atende no total de 29 usuarios de
Arroio do Sal, divididos em 13 atendimentos pedagogicos e 16
atendimentos clinicos € em avaliagdo 07. Todos em frequéncia diaria e/ou
semanal de acordo com seu atendimento.

Objeto de parceria: Integrar a escola da APAE com outras Escolas do

Municipio para que o alunos tenham mais acesso a sociedades se
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preconceito e descriminagao; Favorecer e promovera inclusdo escolar,
social de educandos PNEE; Estabelecer parceria junto ao poder publico
municipal buscando mais alternativas de trabalho, oferecendo ao PNEE
atendimentos especificos e procedimentos necessarios para favorecer o
pleno desenvolvimento da crianga, dojovem e adulto.

Descriciao da realidade: O movimento APAE ano tem como ponto de

partida uma escola que tenha um compromisso social com os Portadores
de Necessidades Especiais. A Educagdo Especial ¢ uma das modalidades
da educagdo escolar brasileira, organizada de maneira a buscara inclusao
social e a igualdade das Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais
(PPNE). Os usuarios sdo compostos por residentes deste municipio e
Arroio do Sal/RS, fazendo uso do transporte escolar, alimentacdao e
materiais didaticos. Sendo assim a Instituicdo realiza movimentos que
tem por objetivo conscientizar a comunidade da necessidade do trabalho
realizado.

Impacto Social esperado: Através das atividades realizadas na APAE de
Terra de Areia, espera-se ampliar a reflexdo sobre o significado de

Deficiéncia, propiciando aos participantes a integracdo social, o
crescimento pessoal, a inclusdo e¢ a cidadania sem discriminagao,
preconizando a Educagdo e a Satide como direito de todos. Acredita-se
que através de recursos diversificados € possivel alcancar maiores
resultados, envolvendo o publico atendido em uma realidade que
contribua para o crescimento pessoal, tanto da Pessoa com Defeciéncia e
seus familiares como a comunidade em geral.

3 NUMERO DE
PESSOAS ATENDIDAS

Atendimento Clinico: 16

usuarios

Atendimento Pedagogico: 13 usudarios

Avaliacao Clinica: 07 usuarios

DESCRICAO DAS ACOES

EDUCACAO:
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A Escola de Educacao Especial Iraci Luiz Teixeira ¢ vinculada a
federagao Nacional e Estadual das APAEs que sdo responsaveis pelos
rumos e diretrizes do Movimento APAEano earticulagdo politica, defesa
de direitos e agdes, em ambito nacional e estadual em prol das PPNEE.
Seu horario de funcionamento € no turno da manha 7h45min as 11h45min
e da tarde 13h as 17h.

A Escola de Educacdo Especial Iraci Luiz Teixeira oferece
atendimento por ciclo, sendoo Ensino Fundamental com alunos de 6 a 14
anos ¢ EJA — Educacdo de Jovens e Adultos a partir dos 15 anos com
Educacao Profissional, nivel basico. E de acordo com a demanda de cada
aluno disponibilizamos atendimento clinico nas areas de Assistente
Social, fonoaudiologia, psicopedagogia, psicologico, fisioterapia, terapia
ocupacional. E com oficinas ministradas por terapeuta ocupacional,
psicologa, e psicopedagoga (ludo terapia).

Resultados a serem al-
cancados pelo Projeto.

Tur Objetivos Re- Carga
ma sponsavel | Horaria
Cl- Respeitar as diferengas de cada um, de modo | Mor- 20 horas e
CLO afavorecer a diversidade dos alunos dentro da | gana 08 horas
sala de aula, estimulando o desenvolvimento
DE de habilidades a partir das diversas atividades | Borges Correia
ESCOLARIZA- escolares proporcionando condi¢des para um | o Daline
CAOINICIAL II melhor desempenho na parte cognitiva, afe- | gahenck  Pe-
tivo, motor, social etc. partindo também do reira
processo de letramento que o aluno tras con-
sigo, contribuindo positivamente para sua
aprendizagem dentro de suas limitacdes.
Ciclo lll Al Proporcionar o desenvolvimento global das | Wagner Matos | 20 horas e
habilidades e competéncia dos alunos incenti- | da Silva e Da- | 08 horas

vando a autonomia, cooperacdo, espirito cri-
tico e criativo, preparando os alunospara par-
ticiparem ativamente do mundo sociale cultu-
ral em que esta inserido promovendo assim
sua auto realizacdo, ajustando-o ao meioem
gue vive no exercicio consciente de cidad3o
por meio das diversas atividades escolares.

line Behenck
Pereira
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CiclollI B Compreender a universalidade de cada um, | Morgana Bor- | 20 horas e
como Unico, tendo em vista o desenvolvi- | ges Correa e | 08 horas
mentointelectual do aluno, capaz de contri- | Daline
buirpositivamente para o processo educativo, | Behenck  Pe-
de forma significativamente para a aprendiza- | reira
gemdo mesmo, por meio das diversas ativida-
des escolares.

Ciclo 1 B 1 Desenvolver e estimular a aprendizagem,ex- | Auérica Matos | 20 horas e
pressando seus sentimentos e emocgdesatra- | Ribeiro eDaline | 08 horas
vés do corpo em movimento e atividades di- | Behenck Pereira
namicas, potencializando as relagdes intra e
interpessoais, utilizando-se do ludico.

Ofinas Ludoterapia;  Terapia Ocupacional Elizandra Valim | 6 horas

eFonaudiologia Correa; Tais
S
chwanch Mas-
schmann;
Nilva
Paim Zotti

SAUDE (clinico):

A APAE de Terra de Areia promove e oferece acdes baseadas na busca dos direitos
sociais da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, valorizando sua inser¢do na familia,
na escola e na sociedade, resgatando sua cidadania. Prestando atendimento a esta clientela
de forma individual, grupal e comunitaria, sendo elo entre institui¢do-familia-comunidade,
facilitando a continuidade do trabalho no lar e a inser¢ao da familia junto a sociedade.

O horario de funcionamento dos atendimentos ocorre semanalmente nas tergas-
feiras, quartas-feiras e quintas-feiras das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Os usudrios serdo inseridos nos servigos especializados ofertados pela institui¢ao nas
areas de Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Psicologia, Psicopedagogia e
Assistente Social. Os atendimentos terdo durabilidade minima de trinta minutos e serdo
embasadas em técnicas que auxiliem as fungdes motoras, sensoriais, emocionais, cognitivas,
comportamentais, habilidades sociais, relagdes interpessoais, comunicagdo, compreensao em
nivel de linguagem e fala, autonomia e independéncia, visando assim o desenvolvimento global
usuario. Para a integralidade do cuidado, a familia sera orientada e apoiada para aspectos
especificos de adaptacdo do ambiente e rotina doméstica que possam ampliar mobilidade,
autonomia pessoal e familiar, bem como inclusdo escolar, social e/ou profissional.

Os usudrios em seu primeiro contato com a Assistente Social em que a familia ou
responsavel e a pessoa portadora da necessidade recebe este atendimento. Neste atendimento
¢érealizada a apresentacdo da Instituicdo, suas normas e objetivos. O assistente social busca o
conhecimento da situa¢do do usudrio e sua familia. Desenvolve contatos peridodicos com os
responsaveis a fim de estabelecer integracdo dos mesmos com o trabalho desenvolvido pela
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instituicdo. Apoés a entrevista o usuario tem o atendimento agendado com outro membro da
equipe técnica, dando continuidade a avaliagao.

Atendimentos

Ob-
jetiv
os

Responsavel

Carga Hordria

ASSISTENTE SOCIAL

Conhecer, explicar e descrever a realidade
Institucional na busca de identificar deman-
das, a fim de descobrir maneiras de traba-
Ihar a profissao

do Assistente Social para contribuir e quali-
ficar a Instituicdo, de acordo com a realidade
apresentada.

Priscila Teles Paz

08 horas

PSICOLOGIA

Promover através da escuta psicanalitica, a
saude psiquica dos individuos e pacientes
gue apresentarem de-

manda para atendi-
mento/intervencdo, no ambito clinico, es-
colar ou institucional. Auxiliando os educan-
dos a desenvolverem suas capacidades, nos
aspectos cognitivos, afetivos, respeitando
suas condicGes e limitacGes, nas diferentes
fases da vida.

Vitdria Justin
dos Santos e
Sabrina da
Silva Favero

8 horas e 8horas

FISIOTERAPIA

Prevenir, tratar e minimizar disfuncdes
na cinesia humana decorridas de aciden-
tes ou ndo.Reabilitar pacientes com dis-
turbiosneuroldgicos que envolvam ndo
sO, mastambém, as funcdes motoras,
ajudando a facilitar o movimento do
corpo e restabelecer o equilibrio corpo-
ral do individuo, visando sua maxima

independéncia fun-
cional.Consequentemente dando a ele
uma maior qualidade de vida.

Francesca
RobertaKel-
ler

12 horas

PSICOPEDAGOGIA

Proporcionar aos educandos que apresen-
tam dificuldades na aprendizagem, atendi-
mento psicopedagogico individualizado ne-
cessario a sua reeducacdo, dentro das
areas psicomotoras,

perceptiva, linguagem, funcdo simbdlica,
afetiva esocial.

Deiviane da Luz
Matose Elizan-

dra Valim Cor-

reia

08 horascada

FONOAUDIOLOGIA

Atuar na area da comunicagdao humana no que
se refereao seu desenvolvimento, prevengao e
promogao da saude, aperfeicoamento, diagnds-
tico, habilitagdo ereabilitagcdo da linguagem oral
e escrita, audicdo, cognicdo, fungdes neurovege-
tativas, 6rgdos fonoarticulatérios e voz, visando
melhorar a qualidade de vida das pessoas com

Nilva Paim Zotti

24 horas
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necessidades especiais e suas
deficiéncias.

TERAPIA OC-
UPACIONAL

Ampliar o campo de a¢do, desempenho, au-
tonomiae participagdao, consi-
derando recursos e
necessidades de acordo com o momento
e lugar,estimulando condi¢bes de bem-es-
tar e autonomia.

Tais Masschamnn

16 horas

Por meio do fazer afetivo, relacional, ma-

terial e

produtivo o profissional contribui
com 0sprocessos

de producdo de vida e saude.

4 PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS:

Recursos Humanos:

Profissional Atuacao Carga Hordria
Auérica da Cunha Matos Professora 20 horas
Daline Behenck Pereira Professora 08 horas
Morgana Borges Correia Professora 44 horas
Wagner Matos da Silva Professor 20 horas
Deiviane da Luz Matos Psicopedagoga 08 horas
Elizandra Valim Correia Psicopedagoga 08 horas
Despesas Administrativas
Descrigao Mensal Anual
6 Funciondrios 9.003,91 118.281,54
Total
Descrigdo das Recurso da Contra- Detalhamento Justificativ
Despesas Parceria Partida
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Pagamento de sala- 0,00 Recursos Humanos — Anual

riose encargos sociais pagamento de salario,

(CLT) das profissio- férias, 132 salario, res-

nais cisOes e encargos soci-

ais dos profissionais

Compra de materiais 0,00 Materiais diversos Anual

diversos e manuten-

¢ao

Terra de Areia, 30 de
Novembro de 2020.
Aot Aad A
residente da APAE
NO FUNCAO CARGAHORAS I?E.MUNERAC{-\O INSS Rem’um.eragao
ME (Salario/Insalubridade) Liquida-RS
Auerica da Cunha Matos Professora 20 Horas RS 1.524,66| 7,81% 1.405,58
Morgana Borges Correia Professora 44 Horas RS 2.807,30| 8,76% 2.561,38
Wagner Matos da Silva Professor 20 Horas RS 1.463,57 | 7,76% 1.350,00
Deiviane da Luz Matos Psicopedagoga | 8 Horas RS 1.258,90| 7,96% 1.158,69
Elisandra Valim Correa Psicopedagoga | 8 Horas RS 1.258,90| 7,96% 1.158,69
Daline Behenck Pereira Professora 8 Horas RS 690,59 | 7,50% 638,80
Total Geral RS 9.003,91 8.273,13
Mensal
Correcgao para 2021 10,00%
FGTS ANUAL 8,00| RS 8.803,80
%
INSS REMUNERACAO (ANUAL) RS 7.468,83
FERIAS 1/3 1/ | RS 2.750,92 9% 2.503,34
3

INSS FERIAS 1/3 RS 247,58
139 Salario RS 8.253,58 8.273,13
INSS 132 SALARIO -RS 19,55
Valor Agao Periodo 2021 118.281,54
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| Valor Agao Periodo 2022 SEM ENCARGOS SOCIAIS | 101.780,88
Valor dos Encargos Sociais 2022 | 16.500,66
CORSAN MENSAL 145,00
CEEE MENSAL 510,00
TELEFONE MENSAL | -
PAPELARIA MENSAL | 560,00
VALOR MENSAL ACAO 2021 - Calculo de 11 Meses | 11.967,87

= 3668-3229 \
10,20~ ARA, BTTI0001-07\

Terra de Areia,
30 de novembro
de 2021.
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