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PREGAO PRESENCIAL N° 07/18.
ANEXO I — PROJETO BASICO

1. DO OBJETO

1.1. O presente projeto basico tem como objetivo detalhar as condicoes
minimas necessarias para a contratacao oficineiros para o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV e do Servico de Protecdo a Familia — PAIF do CRAS
que sera realizado entre os meses de marco e dezembro, na Unidade de SCFV e PAIF, no
Centro de Inclusdo Participativa (CIP) e demais localidades do municipio desde que
estejam de acordo com o preconizado na tipificagdo dos servigos socioassistenciais.

1.2. O presente projeto visa a contratacao de profissionais interessados em
ministrar oficinas, com remuneracao baseada em hora-aula e que possuam CNPJ.

1.3. O deslocamento para o local das atividades ficara EXCLUSIVAMENTE a
cargo do oficineiro contratado.

1.4. As oficinas devem visar o estimulo e desenvolvimento de agles de
difusdao e formacao cultural, iniciacdo e estimulacao musical e artistica, bem como o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a inclusdo social e praticas
corporais sendo dirigidas ao publico alvo de cada oficina, que deverao ser especificados e
divididos em acordo com este projeto.

1.5. Serao selecionados OFICINEIROS para as oficinas livres de:

1.5.1. Artes, Ludica e Recreagao: Para esta oficina o profissional devera
ter experiéncia comprovada e diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacao de nivel superior em Pedagogia ou Artes, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. O profissional trabalhara com grupos
de criancas e adolescentes.

1.5.1.2. O profissional, para atuacao na area social deve gostar de
trabalhar com pessoas, ser comunicativo e disponivel, aberto e compreensivo com a
realidade desse publico, ser criativo e dinamico. Nesta oficina desenvolvera praticas
educacionais ndo escolares; atividades ludicas e educativas; visando o desenvolvimento
social de criancas e adolescentes na comunidade que estdo inseridos. Ainda, o
profissional devera desenvolver e apresentar um planejamento das atividades de acordo
com o cronograma do projeto apresentado pelo Cras.

1.5.2. Atividade Fisica: O profissional, devera ser bacharel e estar
devidamente habilitado, bem como comprovar experiéncia em atividades com grupos de
criancas, adolescentes, terceira idade e mulheres. A atividade de ginastica sera
direcionada para terceira idade, crianca, adolescente e mulheres;

1.5.3. Artesanato: O profissional trabalhara com grupo de mulheres,
podendo atuar também com criancas e adolescentes. Devera possuir carteira do artesao
e possuir experiéncia em ensino de técnicas de artesanato em tecido, materiais
reciclaveis, pintura, costura e patchwork entre outras especialidades que contribuam para
o desenvolvimento das atividades.
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1.5.4. Oficina de Musica — Coral: O Profissional habilitado em musica ira
trabalhar com oficina do coral da terceira idade. Deve comprovar experiéncia em
regéncia de coral e técnica vocal.

1.5.5. Oficina de Violdao: O Profissional devera ser formado em musica
com experiéncia com atividade em grupo e iniciacao musical.

1.6. Na apresentacao de seus projetos, os OFICINEIROS devem
comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva area, observados os critérios de
aceitabilidade e classificacao descritos nos itens seguintes deste Edital.

1.7. A Contratacdo prevista neste edital € para o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e PAIF.

2. DAS ESPECIFICAGCOES DAS OFICINAS

2.1. As oficinas sdo modalidade de iniciacdo artistica ou socioeducativa,
vinculadas a educacdo ndo formal, de duracdo variada.

2.2. As propostas de Oficinas deverdo ser de atividades praticas e tedricas
que exercitem a experimentacao, vivéncia e/ou a reflexao acerca dos seus conteudos.

2.3. As propostas de Oficinas contemplarao a introdugao dos fundamentos,
nas areas de atuacdo estabelecidas no item 1.5, proporcionando ao participante
qualificar-se, enriquecer sua experiéncia pessoal, melhorar sua qualidade de vida e
aumentar a informagdao sobre as diversas linguagens artisticas, culturais e
socioeducativas abordadas, além de propiciar a participacdo em atividades de lazer,
fruicao e socializacao.

2.4. As Oficinas deverao ocorrer conforme programacao da Coordenacao do
CRAS, no CIP e nos demais balnearios do municipio, disponibilizados para esta finalidade.
A planilha de horarios e locais sera definida pela Coordenacao do CRAS apds a
contratacao dos OFICINEIROS.

2.5. Os projetos terao a duracao de 10 meses, realizados entre margo e
dezembro, com carga horaria semanal determinada na planilha constante no anexo II —
Acoes Coletivas do CRAS.

2.6. O oficineiro devera cumprir com todos os itens e seus prazos
estabelecidos pela coordenacao do CRAS, bem como com a emissao de relatdrios
conforme consta no projeto do anexo deste edital.

2.7. Durante o ano o OFICINEIRO realizara, com seus alunos, pelo menos
uma mostra publica do trabalho desenvolvido ao longo do ano, as datas serao fixadas
com antecedéncia junto a Coordenadoria do CRAS, de acordo com cada categoria
(apresentacao coletiva, exposicao, mostra, etc.).

3. DOS OBJETIVOS DAS OFICINAS QUANTO AS SUAS AREAS DE
ESPECIFIDADE:

3.1. Artes/Ludico/Recreacao: Potencializar e fortalecer o pensamento
critico afim de contribuir para o desenvolvimento do espaco imaginativo e reflexivo sobre
as relagdes sociais, desenvolvendo assim a criatividade e imaginagao, o que contribui
para insercao e evolucao cultural, artistica e social do individuo na sua comunidade.
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3.2. Artesanato: Desenvolver atividades que visam valorizar o individuo,
elevando o seu nivel cultural, profissional, social e econémico, bem como, desenvolver e
promover o empoderamento através da producdo resultante da oficina.

3.3. Atividade Fisica e Esportiva: Oferecer atividades recreativas que
contribuam para o bem estar, a socializagao e a salde em sua totalidade, entendendo o
sujeito em suas dimensodes cognitivas, motoras e sociais, numa abordagem que focalize a
cultura como forma de melhoria da qualidade de vida.

3.4. Musica: Proporcionar contato com a musica, por meio do acesso a
iniciacdo musical e aos fundamentos da técnica vocais e instrumental. Desenvolver
nogOes basicas de linguagem musical. Estimular a sensibilidade e capacidade auditiva
através do trabalho com repertério variado. Promover a integracao social do grupo.

4. DA INFRAESTRUTURA E RECURSOS MATERIAIS:

4.1. As atividades serao realizadas no Centro de Inclusdao Participativa,
situado a Rua dos Platanos, 1910, Quatro Lagos e nos demais balnearios do municipio.

4.2. Todas as solicitacdes de utilizagdo de material deverao ser feitas a
Coordenacao do CRAS.

5. DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA PARTICIPACAO

5.1. Serao admitidos na presente selecao todos os profissionais das areas
artisticas, culturais e de praticas corporais que apresentarem perfis compativeis com os
objetivos e natureza das Oficinas, bem como o registro na sua entidade de classe, e que
manifestem interesse em fazé-lo, nos termos do Edital e seus anexos.
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